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CONTRATO PROGRAMA

I.\Enquadramento e fundamentacdo legal:
1. A Oficina — Centro de Artes e Mesteres Tradicionais de Guimardes, CIPRL
(doravante, OFICINA), ¢ uma Cooperativa de Interesse Publico, constituida no dia 14 de
marco de 1989, por iniciativa do Municipio de Guimardes (doravante, MUNICIPIO), por
aprovagio da Assembleia Municipal em sesséo de 19 de outubro de 1985, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 31/84, de 21 de janeiro, adiante designado por DECRETO); ------------------
2- O MUNICIPIO ¢ seu cooperante, exercendo sobre ela uma influéncia dominante

por ser detentora da maioria dos seus titulos do seu capital.

3. Com a constituicio da OFICINA, de acordo com o seu objeto social, o
MUNICIPIO transferiu a sua responsabilidade sobre a gestdo de equipamentos e prestagao

de servigos na é4rea da cultura, atividade que ¢ tipificada de interesse geral pela alinea a) do

n.° 1 do art.° 45.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto (doravante LAEL). -
4. A OFICINA, nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do DECRETO, rege-se por este e,
supletivamente, pelo disposto no Cédigo Cooperativo e legislagdo complementar. -----------
5. Sem prejuizo, a Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, que procedeu a segunda alteragdo
da LAEL, introduziﬁdo o n.° 3 no seu artigo' 58.°, que plasma que o disposto nos capitulos
I1I e VI se aplica, com as devidas adaptagdes, as régies cooperativas, ou cooperativas de
interesse publico, em que as entidades publicas participantes possam exercer, de forma

- direta ou indireta;, uma influéncia dominante em raziio da verificagdo dos requisitos

constantes do n.° 1 do artigo 19.°, ainda daquele diploma.
6. Nos termos do artigo 47.° da LAEL, a prestaco de servigos de interesse geral pelas

empresas locais e os correspondentes subsidios a exploragdo dependem da prévia

celebragio de contratos-programa com as entidades participantes.

7. Toda a atividade desenvolvida através dos servigos prestados pela OFICINA, aos



utilizadores e pliblico em geral, é de interesse geral, nos termos da alinea a) do artigo 45.°
da LAEL, e integra o 4mbito das atribui¢des do MUNICIPIO, nos termos da alinea €) do
n.° 2 do artigo 23.° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado pela Lei n®

75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, obedece ao principio da continuidade do

servigo publico.
8. No que ao setor da cultura concerne, a situagio epidemioldgica do novo virus Sars-

Cov2, deixou claro que a imunidade 3 pandemia ndo estava assegurada por nenhum plano

estratégico.
9. Como instrumento de gestdo fundamental para o desenvolvimento de politicas
culturais coerentes, concertadas e continuadas, terdo de ser ancoradas medidas que
permitam aumentar a resiliéncia dos profissionais dos setores culturais e criativos,

considerando por certo que a riqueza cultural & pilar fundamental para a recuperagdo pos

pandemia.
10.  Por forga das contingéncias relacionadas com a pandemia, a OFICINA foi, a par de
outras’ estruturas, impedida de prosseguir parcialmente a sua atividade, por for¢a do
encerramento, obrigatorio, dos equipamentos e instalagdes municipais que estdo sob a sua

responsabilidade, designadamente auditérios, salas de concertos, museus, monumentos,

pal4cios ou similares, galerias de arte e salas de exposi¢des.
11. O reajustamento da OFICINA revelou-se, no entanto, muito eficaz e eficiente,
designadamente no reajustamento da sua programagio em fung@io das novas regras de
utilizagio de espagos e de conduta social, atuando sempre com a diligéncia possivel de
antecipar cendrios e solugdes para que todas as equipas, artistas e publico vissem
menorizado o risco na continuidade do seu trabalho e a consequente oferta cultural. ---------
12.  Mais promoveu processos tendentemente impermeéveis & pandemia provocada pelo

virus SARS-CoV-2, em rigoroso cumprimento dos planos de contingéncia em
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conformidade com as atuais determinag¢3es da Direciio-Geral de Satde.
13.  Assim, o contrato ora submetido a aprovagdo assenta no pressuposto da
continuidade dos servigos de interesse publico que estio acometidos a responsabilidade da
OFICINA, na permanéncia da abertura dos equipamentos entregues a sua gestdo, aliada a
necessidade imperiosa do cumprimento de eventuais determinagSes que venham a ser
impostas pela Dire¢io Geral de Saude, assumindo as novas tendéncias e desafios que a
pandemia veio acelerar, desenvolvendo e apoiando um trabalho que permita a
concretizagio de um mercado de trabalho justo e sustentdvel, também na protecio da

resiliéncia dos profissionais deste setor cultural e criativo.

II. Verificacdo dos requisitos legais:
14. A OFICINA cumpre todos os requisitos necessarios ao cumprimento da LAEL,

designadamente os que decorrem do vertido no seu artigo 47°.

15. O MUNICIPIO e a OFICINA regulam, através do CONTRATO, as

transferéncias financeiras necessarias ao financiamento anual da atividade de interesse geral

na area da cultura, tal como dispSe o artigo 47.°, n.° 4 da LAEL.
16. A OFICINA detém e obriga-se a manter um sistema de contabilidade analitica, nio
s0 dada a sua importancia e reflexo na prossecugio de uma gesto levada a cabo de forma
eficaz e eficiente, mas, igualmente, face aos apoios publicos concedidos pelo

desenvolvimento de politicas de pregos sobre a atividade que integra o seu objeto social

(conforme decorre de obrigagio legal — cfr. n.° 3 do artigo 47.° da LAEL).

Assim, e considerando:

17. A responsabilidade da OFICINA . pela manutengdo da gestdo dos servigos de

interesse geral na drea da cultura;

18.  Os resultados de eficacia e eficiéncia conforme definidos pelo MUNICIPIO e a

continuidade pretendida, através das orientagdes que se definem no presente contrato;



19. O aproveitamento do know-how, da capacidade técnica e dos recursos humanos
detidos pela OFICINA, indispensaveis ao desenvolvimento e concretizagdo dos objetivos

da sua missdo de acordo com a sua finalidade;

E mais considerando que:

20. Os objetivos definidos pelo MUNICIPIO devem ser concretizados através da
celebragdo de contratos interadministrativos, aos quais sdo aplicaveis o disposto no Cédigo
dos Contratos Publicos (CCP), a jurisprudéncia do Tribunal de Justica das Comunidades
Europeias ¢ os principios que enformam as regras de contratagdo publica, em especial os da

concorréncia, principios da justica comutativa e boa-fé.

21. O CONTRATO deve definir, detalhadamente, o fundamento da necessidade do
estabelecimento da relagdo contratual, a finalidade desta, os montantes dos subsidios a
exploragdo, assim como a eficicia e a eficiéncia que se pretende atingir com a mesma,
concretizando um conjunto de indicadores ou referenciais que permitam medir a realizagdo

dos objetivos setoriais.

22. A celebracdo daquele CONTRATO ¢ condigdo legal indispensavel ao
desenvolvimento da atividade da prestagio de servigos de interesse geral, nos termos do

artigo 47.° da LAEL.

ITI. Em conformidade com as deliberag¢Ges da Dire¢do da OFICINA, de 30 de dezembro de
2021, da Camara Municipal de Guimaries, de 16 de dezembro de 2021, da Assembleia
Municipal de Guimardes de 30 de dezembro de 2021 e com a autorizagio de despesa a que
corresponde a proposta de cabimento n.° 5547, datada de 15 de dezembro de 2021,
transitada de 2021 para 2022 e o compromisso n.° 6169, datado de 7 de janeiro de 2022. ----
ENTRE:

MUNICIPIO DE GUIMARAES, pessoa coletiva de direito publico n.° 505 948 605, com

sede no Edificio dos Pagos do Concelho, sito no Largo Coénego José Maria Gomes,
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concelho de Guimarées, neste ato representado pelo Presidente da Camara, DOMINGOS
BRAGANCA SALGADO, com poderes para o ato (doravante MUNICIPIO), g------------
OFICINA -~ CENTRO DE ARTES E MESTERES TRADICIONAIS DE

GUIMARAES, CIPRL, com o NIPC 503 190 985, com sede na Avenida D. Afonso |

Henriques, 701, 4810 431 Guimarées, neste ato representada pela Presidente da Dirego,
PAULO RUI LOPES PEREIRA DA SILVA, com poderes para o ato, de acordo com o
respetivo Estatuto e Certiddo de Registo Comercial (dora\?ant'e OFICINA); ------------------
E celebrado o presente contrato programa (doravante CONTRATO), no qual se projetam

as orientagdes estratégicas da responsabilidade do MUNICIPIO, que se rege pelas

seguintes clausulas:
CLAUSULA 1.*
OBJETO
1. O estabelecimento da presente relagdo contratual tem como fundamento o disposto

no artigo 47.° da LAEL, de acordo com os motivos vertidos € expostos nos considerandos

prévios ao CONTRATO, que fazem parte integrante do mesmo.

2. O presente CONTRATO regula a relagio entre o MUNICIPIO e a OFICINA,

define os objetivos e as metas a atingir no desenvolvimento da sua atividade no dominio da’

promogdo e gestdo de equipamentos coletivos e prestagiio de servigos na 4rea da cultura e
conexos, ¢ habilita esta 1ltima, por autorizagio do MUNICIPIO, a explorar o seu objeto
social, definido no art.® 3.° dos Estatutos da OFICINA, que aqui se ddo como reproduzidos.
3. No sentido de densificar e concretizar o seu objeto, o presente instrumento juridico
define detalhadamente, ao longo do seu clausulado e anexos, a finalidade da relagdo

contratual, bem como a eficécia e eficiéncia que se pretende atingir com a mesma. -----------

4. Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO cede 3 OFICINA a utilizagdo dos

espacos identificados no ANEXO II, pelo prazo limitado & execug¢do do presente



CONTRATO, prescindindo, para si, de qualquer espago ou de qualquer direito a sua
utilizagdo em condi¢des diferenciadas das aplicéveis aos restantes utilizadores. ---------------
5. Por sua vez, a OFICINA assume a gestdo direta daqueles equipamentos coletiyos e
infraestruturas, ficando responsavel por todos os encargos com obras de conservagdo e/ou
manutengdo necessarias a sua boa utilizagdo e/ou finalidade, excetuando-se aquelas que’
estejam abrangidas por periodos legais de garantia, ou outras intervenc¢Ges estruturais

relacionadas com defeitos de obra.

6. Pelo presente CONTRATO, o MUNICIPIO confere 4 companhia Teatro Oficina o
estatuto de Companhia de Teatro residente a acolher nas instalagdes da OFICINA. ----------
7. Por sua vez, a OFICINA compromete-se a afetar o espago Oficina a finalidade de
promover e divulgar as artes tradicionais de Guimaries, realizando as atividades também

descritas no ANEXO II como workshops de olaria, bordado ou teatro.

8. O presente CONTRATO disciplina, ainda, os pressupostos e termos da cooperagio
financeira entre 0 MUNICIPIO ¢ a OFICINA, através de subsidios de exploragio devidos
a esta, pelo desenvolvimento de politicas de pregos das quais decorrem receitas
operacionais anuais inferiores aos custos anuais, definidas e aprovadas pelo MUNICIPIO,
pela utilizagdo e/ou acesso do publico em geral aos eventos e/ou outras atividades que
decorram naqueles espagos ou espagos publicos, sempre considerando o interesse piblico

de captar publico e promover a sua educag@o.

9. A economia do presente contrato assenta no pressuposto da abertura permanente

dos equipaméntos referidos no ANEXO II aos utilizadores, durante a sua execugdo, e na

previsio de uma recuperagio gradual da uténcia ao longo da sua execugo.
CLAUSULA 2.
FINALIDADE

1. No dominio da promogao e gestdo de equipamentos coletivos afetos a atividades
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socioculturais € no ambito dos servigos de planificagdo temporal, programagio artistica
regular e organizagdo de eventos ancora, que integram a sua atividade, a OFICINA deve --:
a) Gerir e promover os equipamentos coletivos afetos as atividades culturais de forma
integrada e coordenada com o MUNICIPIO de forma a assegurar as orientagSes culturais

definidas pelo ANEXO I;

b) Desenvolver todo o conjunto de atividades necessarias para promover o fomento da
cultura e a generalizacdo de praticas de produ¢fio e consumo. culturais, para todos os
escalGes etarios, marcados pela regularidade, diversidade, qualidade de oferta e formag3o; -

) Privilegiar parcerias com entidades culturais locais, fomentando a participagdo das

institui¢Ges e dos cidadios;
d) Promover a cultura para todos, a producdo de investigagdo e conhecimento, a

qualificag@o dos agentes culturais locais e o refor¢o do prestigio nacional e internacional de

Guimardes;
e) Assegurar uma programagdo cultural que vise o reforco do bem-estar, das
qualificagdes e competéncias dos cidaddos, contribuindo para a regeneragdo sociocultural, a

coesdo € o sentimento de pertenga.

AN
) Promover agles na area do Artesanato que tenham como premissas essenciais a
formagdo, o estudo, a valorizagdo e a promogdo das Artes Tradicionais de Guimardes. -----

g) Concretizar agdes estratégicas para a divulgagio de Guimarfies nos roteiros

internacionais culturais.
2, A OFICINA deve garantir a universalidade e a continuidade de servi¢os na area da
cultura utilizando e gerindo os imdveis e equipamentos municipais afetos aquela atividade.

3. Pelo presente instrumento contratual, a OFICINA obriga-se a executar os servigos
de acordo com a programac;io artistica regular melhor definida no ANEXO I deste

contrato, bem como a promover, dinamizar e executar a organiza¢io de eventos 4ncora. ----



4. Para a concretizagdo dos objetivos programaticos, a OFICINA aplicard o seu
conhecimento e a experiéncia acumulada de forma a identificar as solugdes e utilizar os
métodos e procedimentos que se mostrem mais adequados & prossecugdo ‘das politicas

definidas pelo MUNICIPIO em articulagio com uma gestdo de cardcter empresarial,

devendo prosseguir uma estratégia assente nos seguintes principios:

a) Atuagdo orientada para a satisfagio de um publico heterogéneo;

b) Implementagdo de politicas de melhoria continua, de forma a garantir niveis de
servigo e de qualidade crescentes, colocando em pratica medidas e solugbes destinadas a

identificar constrangimentos e a corrigir situagdes suscetiveis de comprometer a qualidade

do servigo;
c) Assegurar uma eficaz implementagéio de processos de controlo da qualidade do

servi¢o que presta, reportando toda a informagdo ao gestor de contrato designado pelo

MUNICIPIO.
5. Para assegurar o' cumprimento do vertido nos pontos anteriores, a OFICINA devera
regular as condigdes de utilizagdo e funcionamento dos equipamentos e infraestruturas em

conformidade.

6. Excetua-se do mimero anterior, a definicdo dos pregos a praticar que s3o os
definidos pelo MUNICIPIO pelo presente contrato, sem prejuizo de futuras alteragdes
propostas pela OFICINA e que, devidamente fundamentadas, sejam por aquele aceites. ---
7. A OFICINA obriga-se a manter e observar os planos de contingéncia em
conformidade com as atuais determinagdes da Diregfio-Geral de Saide, pfomovendo,
sempre que possivel, processos tendentemente impermedveis a pandemia provocada pelo

virus SARS-CoV-2, com a finalidade de assegurar, no interesse do MUNICiPIO, 0

principio da continuidade dos servigos publicos.



LG. CONEGO JOSE A

MARIA GOMES CAMARA
4804-534 GUIMARAES MUNICIPAL DE
T, (+351) 253 421 200 ,g a;

T (+351) 253 515 134 r GUIMARAES
WWW.GUIMARAES.PT

CLAUSULA 3.*
OBRIGACOES DA OFICINA
1. A OFICINA obriga-se a executar o CONTRATO de acordo com o previsto no seu
clausulado e anexos, assim como a cumprir os deveres legais impostos pela LAEL,

designadamente, o disposto no n.° 3 do seu artigo 47.°, bem como os demais deveres de

informacgdo a que se refere aquele diploma legal.

25 A OFICINA obriga-se ainda, nos termos do presente contrato, a:

a) Assumir todos os custos e encargos relacionados com a conservagdo, manutengo e
uso dos equipamentos e infraestruturas necessarios i prossecugdo da sua atividade e

confiados pelo MUNICIPIO 2 sua gestfo.

b) Praticar os pregos aqui definidos e aprovados pelo MUNICIPIO para os

A

equipamentos e infraestruturas afetos a sua atividade, e de acordo com as condi¢des
definidas no Regulamento Municipal de Taxas e outras Receitas Municipais e Tabela de

Taxas anexa, do Municipio de Guimardes, que estiver em vigor para o ano de 2022, ---------

c) Praticar os pregos que aqui sio determinados e melhor se discriminam no ANEXO
IT do presente CONTRATO.
d) Desenvolver, promover e executar todas as atividades de acordo com o definido

pelos ANEXOS I e II deste CONTRATO;

e) Desenvolver uma programagdo externa através do aluguer de salas e auditorios, de

acordo com os pregos a que se refere a alinea b);

f) Promover a divulgagédo externa das suas atividades;

2) Assegurar a programacgdo cultural regular no equipamento de cafetaria de apoio
existente na-infraestrutura, discriminado no ANEXO II, devendo refletir as receitas obtidas

no ambito daquela programagado nos proveitos deste equipamento;

h) Manter os equipamentos e infraestruturas identificados no ANEXO II em bom



estado de conservagio e funcionamento necessarios a sua utilizagdo pelo ptiblico em geral e

conforme a sua finalidade;

i) Afetar a Loja Oficina a finalidade de promover e divulgar as artes tradicionais de
Guimaries, realizando atividades culturais, como workshops de olaria, bordado ou teatro; --
1) Apoiar a atividade da Companhia Teatro Oficina enquanto- estrutura de criaggo
artistica, garantindo-lhe, designadamente, o espago fisico indispensivel ao normal

funcionamento daquela Companhia residente.

3. Durante a execucdo do contrato a OFICINA serd ainda responsivel pela
contratagdo de todas as despesas de uso corrente dos equipamentos e infraestruturas cuja
gestdo ¢, pelo presente, confiada & sua responsabilidade, como A4gua, eletricidade,

seguranga, comunicagdes, limpeza, higiene e salubridade.

4.  No ambito da sua atividade, a OFICINA deve manter em vigor todos os seguros

legalmente obrigatérios, designadamente os de responsabilidade civil e de exploragio da

sua atividade. -
5. A OFICINA fica, ainda, obrigada 3 substitni¢io de equipamento considerado
obsoleto por descontinuado e, ou, que obste a garanfia da qualidade dos servigos a que se
encontra obrigada para atingir os indices de eficiéncia e eficicia melhor descritos na

clausula 6* deste CONTRATO.

6.  E, ainda, da responsabilidade da OFICINA assegurar que todos os recursos
humanos necessarios a prossecugfo do seu objeto social e afetos ao cumprimento das
obrigagSes ora assumidas, da sua responsabilidade, sejam dotados das habilitagGes

necessarias ao cumprimento das mesmas.

CLAUSULA 4.
OBRIGACOES DO MUNICIPIO

1. Séo obriga¢des do MUNICIPIO:



e -' RER  CAMARA [
4904534 GUMARAES ﬁ L MUNICIPAL DE !
T (351 255 51 154 - gl GUIMARAES
WWW.GUIMARAES.PT :
a) Acompanhar a execuc;éo fisica e financeira do presente CONTRATO, nos termos
do disposto na LAEL.
b) Verificar todos os documentos de prestagdo de informagdo e de contas relativos ao
objeto do CONTRATO.
2. . Durante o prazo de vigéncia contratual definido no artigo seguinte, como

contrapartida pela pratica dos precos sociais que a OFICINA se encontra obrigada na
execugdo do presente CONTRATO e demais obrigagSes previstas no artigo anterior, o
MUNICIPIO obriga-se a conceder, no decurso da execugdo do contrato, a titulo de
subsidio de exploragdo da atividade, o montante de €2.296.487,00 (dois milhes, duzentos

e noventa e seis mil, quatrocentos € oitenta e sete euros), conforme justificado no ANEXO

HI do CONTRATO, a transferir em seis tranches iguais e mensais, no ultimo dia util do -

més a que diz respeito.

3. O subsidio de exploragio funda-se no propésito de cobrir a diferencga entre os custos
€ as receitas operacionais anuais, decorrente da pratica de pregos sociais pelos servigos que
a OFICINA se obriga a executar de acordo com a justificagdo que se compde o ANEXO
III, suportada pelo sistema de contabilidade analitica da OFICINA e é concedido de forma
adequada a assegurar as finalidades do contrato, e no respeito pela SUA economia. ----------
CLAUSULA 5.°
PRAZO DE EXECUCAO CONTRATUAL
1. A execugdo do presente CONTRATO inicia;se no dia 1 de janeiro de 2022 e tem o
seu término a 30 de junho de 2022, atentos os efeitos ainda ndo previsiveis para o setor de
atividade em causa, relacionados com a nova variante ()micron, do virus SARSCOV?2. -----

2, O CONTRATO foi submetido a parecer do Revisor Oficial de Contas da

OFICINA, que consta do ANEXO IV, parte integrante do presente instrumento, que deve

ser comunicado a Inspe¢do-Geral de Finangas, nos termos do n.° 7 do artigo 47.° da LAEL.



CLAUSULA 6.
INDICADORES DE EFICIENCIA E EFICACIA
A OFICINA obriga-se, perante o MUNICIPIO, no quadro da economia do contrato, a

respeitar os seguintes indicadores de eficacia para os servigos objeto do CONTRATO:

INDICADORES Sinalizador
Descrigdo 2022 - 1.2 Semestre
. {201-250) Muito eficaz
N2 de eventos apoiados 175 (150-200} Eficaz
* (100-149) Pouco eficaz
(25001-25750) Muite eficaz
Pablico nos eventos apoiados 25000 (22250-25000)  |Eficaz
{20000-22249) Pouco eficaz
(8001-9000) Muito eficaz
Ne de visitantes as exposicdes 8000 (7000-8000) Eficaz -
(6000-6999) Pouco eficaz
(5001-6000) Muito eficaz
Ne de visitantes a CDMG 5000 (4000-5000) Eficaz
(3250-3999) Pouco eficaz
. i N £ Muito eficaz
Ne de eventos organizados em parceria com institui¢des culturais 6 = o
. caz
locais
<6 Pouco eficaz
i X ) ) . >6 Muito eficaz
N¢ de entidades culturais e de formag8o locais/regionais envolvidos 6 = =
. 1caz
nos eventos apoiados
<6 Pouco eficaz
" >14 Muito eficaz
N2 de Agrupamento de escolas com parcerias para visitas e 14 = =
] . caz
participacdo nos espetaculos dos alunos do 19 ciclo
: <14 Pouco eficaz
) s = >50 Muito eficaz
Ne de escolas com parcerias para visitas e participagdo nos 50 = .
. car
espetdculos dos alunos do 12 ciclo
' <50 Pouco eficaz
: | g {1201-1350) Muito eficaz
N2 de alunos do pré-escolar que participem em espetéculos de artes ’
4 A . ¥ & 1200 {1000-1200) Eficaz
performativas
{800-999) Pouco eficaz
. ! A (2501-2750) Muito eficaz
Ne de alunos do 12 ciclo em visitas organizadas e participacio nos
. 2500 (2200-2500) Eficaz
espetaculos de artes performativas
(2000-2199) Pouco eficaz
=10 Muito eficaz
Ne de parcerias com outras instituigdes de formag#o e educagio 10 10 Eficaz
) <10 Pouco eficaz
. A . >25 Muito eficaz
Ne de agBes de formag&o do publico (Servigo Educativo e Pdblico 25 = =
icaz
'Geral)
<25 Pouco eficaz
(21—25) Muito eficaz
Ne de Oficinas sobre artes e oficios ancestrais 20 (10-20} Eficaz
{5-9) Pouco eficaz
{426-550) Muito eficaz
N2 de participantes nas oficinas 425 (350-425) Eficaz
{250-349) Pouco eficaz
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1. A OFICINA obriga-se, perante 0 MUNICIPIO, no quadro da economia do contrato, a

M . . . .
respeitar os seguintes indicadores de eficicia para os servigos objeto do CONTRATO: ----
INDICADORES = | Sinalizador
Descrigdo 2022 - 1.2 Semestre

>1.380.750,00 [Muito eficiente

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Reduzir os custos de gestdo corrente em termos relativos ao >=1.380.750,00
g i 1.380.750,00 € Eficiente
exercicio transato <=1.450.000,00

Desenvolvimento do modelo de gestdo sustentavel

>1.450.000,00  [Pouco eficiente

2. Os indicadores de eficiéncia e eficacia refletem as orientagdes estratégicas para o

total da execugdo do plano de atividade aprovado para o ano de 2022.

3. Se vierem a ser aferidas classificagdes de “Pouco Eficiente”, apds execugdo integral
do contrato, deverdo as partes acordar nos acertos que ao caso couberem, devendo a
OFICINA proceder a respetiva reposi¢do das verbas recebidas, sem que se coloque em
causa o equilibrio econémico-financeiro da OFICINA, nomeadamente pelo facto dos
indicadores ndo serem atingidos por caso fortuito ou de for¢a maior ou ainda por culpa

grave ou exclusiva da OFICINA.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as partes reconhecem que o vinculo
contratual ora estabelecido assenta nos principios da justica comutativa e boa-fé, nio

podendo ser imputavel & OFICINA quaisquer perdas pela exploragdo dos servigos objeto

deste contrato, que sobrevenham de circunstéincias nele nfio previstas.
CLAUSULA 7.
COMUNICACOES E DEVER DE COOPERACAQO
1. Todas as comunicagdes e/ou notificagdes entre o MUNICIPIO ¢ a OFICINA seriio
efetuadas para as respetivas moradas, devendo qualquer alteragdo ser comunicada no prazo

maximo de 10 dias tteis.

2. As partes obrigam-se a cooperar entre si no sentido de garantir uma maior eficiéncia
na realizagdo deste contrato, podendo constituir os grupos de trabalho que entendam vir a

Ser necessarios.




CLAUSULA 8.
RESOLUCAO DO CONTRATO

1. O presente contrato-programa cessara:

a) Pela ocorréncia do termo do seu periodo de vigéncia,

b) Por acordo entre as partes;

c) Por resolucdo, nos termos definidos nos nimeros seguintes.

28 Se a OFICINA n#o cumprir de forma exata e pontual as obrigagdes contratuais, ou

parte delas, por facto que lhe seja imputivel, o MUNICIPIO notifica-la-4, com

interpelagdo admonitdria, para cumprir dentro de um prazo razoavel.
3. Mantendo-se a situagdo de incumprimento apds o decurso do prazo referido no
nimero anterior, o MUNICIPIO pode resolver o contrato com fundamento em

incumprimento definitivo

4, N3o ¢ havida como incumprimento a nfo realizagdo pontual das prestagdes
contratuais a cargo da OFICINA que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como
tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagfo, alheias 3 vontade da parte
afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebragdo do CONTRATO e

cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

5. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, 0 MUNICIPIO pode resolver o

contrato por razdes de interesse publico, devidamente fundamentado, ou com fundamento

na alteracdo anormal e imprevisivel das circunstancias.
CLAUSULA 9.*

REVISAO DE CONTRATO
No que se torne absolutamente necessario para a boa execugdo do presente contrato, € sem

prejuizo de se observarem as devidas formalidades legais, pode o mesmo ser alterado por

vontade e acordo das partes.



CLAUSULA 10.*
GESTOR DO CONTRATO
1. Nos termos do artigo 290.°-A do Cédigo dos Contrato Piblicos, o MUNICIPIO
-designa, como gestor de contrato, o Diretor de Departamento. de Cultura, Turismo e

Juventude da Camara Municipal de Guimaries, Domingos José Ferreira Nobre, -----cverwo-.

2. Para os efeitos pretendidos pelo n.° 2 da artigo 290.°-A do Cdédigo dos Contrato
Publicos, o Gestor de contrato deve observar os indicadores vertidos na clausula 6?, -----n---
CLAUSULA 11.*

CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
a) A OFICINA obriga-se a garantir que, enquanto responsavel pelo tratamento de
dados pessoais, designadamente, dados sensiveis, as empresas por si subcontratadas
cumprirdo o disposto na Lei da Protegéio de Dados Pessoais, em particular o Regulamento
(EU) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, devendo tal
obrigacdo constar dos contratos escritos que esta celebre com entidades subcontratadas. ----
A OFICINA obriga-se, em matéria de tratamento de dados pessoais, nomeadamente, a: a)
Utilizar os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pelo
MUNICIPIO tnica e exclusivamente para efeitos da realizagio das prestagSes
compreendidas no objeto do presente contrato; b) Observar os termos e condi¢des constantes
dos instrumentos de legalizagio respeitantes aos dados tratados; c) Manter os.dados pessoais
estritamente confidenciais, cumprindo e garantindo o cumprimento do dever de sigilo
profissional relativamente aos mesmos dados pessoais; d) Cumprir quaisquer regras

relacionadas com o tratamento de dados pessoais a que 0 MUNICIPIO esteja vinculado,

desde que tais regras lhe sejam previamente comunicadas.

1. A OFICINA aceita expressamente a possibilidade de ser auditada, no sentido de se

aferir o cumprimento do disposto neste artigo.
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CLAUSULA 12.*
DISPOSICOES FINAIS
Em tudo quanto no esteja especialmente regulado no presente CONTRATO aplica-se a 0
DECRETO, o COOP, a LAEL e a parte IIT do Cédigo dos Contratos Publicos. --------=----
ANEXOS

Fazem parte integrante do presente CONTRATO os seguintes anexos:

ANEXO I: PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO.
ANEXO II: ESPACOS CEDIDOS E PRECOS A PRATICAR

ANEXO IIL: JUSTIFICAGAO DO SUBSIDIO A EXPLORACAO

ANEXO IV: PARECER DO ROC DA OFICINA
ANEXO V: EXTRATO DA DELIBERAGAO DA DIRECAO DA OFICINA; -—-=--m---
ANEXO VI: EXTRATO DAS DELIBERAGCOES DOS ORGAOS DO MUNIC{PIO; ------

ANEXO VII: Informagdes de Cabimento € Compromisso.
ANEXO VIII: Uma certiddo comprovativa em como a .sua representada tem a situag#io
regularizada relativamente a impostos devidos ao Estado, emitida em 28 de dezembro, pelo
2° Servico de Finangas de Guimardes ¢ uma declaragio comprovativa em como a sua
representada tem a situagdo contributiva regularizada para com a Seguranga Social, emitida

pelo.Servigo de Seguran¢a Direta 28 de dezembro de 2021.

Outorgado em duplicado, ficando um exemplar para cada uma das partes.

Municipio de Guimarées, 28 de janeiro de 2022.

O primeiro outorgante: R

O segundo outorgante: Q%\./\—-\J\‘M \5\\-«7_4_ :



