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1. Enquadramento

A Fundacdo de Serralves € uma instituicdo privada de utilidade publica que tem como missdo
sensibilizar e interessar o publico para a Arte Contemporénea e para o Ambiente através do Museu de
Arte Contemporédnea como centro pluridisciplinar, do Parque como patrimdnio natural vocacionado
para a educacdo e animacdo ambientais e de um centro de reflexdo e debate sobre a sociedade
confempordnea.

O presente Regulamento Interno da Fundacdo de Serralves visa definir claramente os direitos, deveres
e regras a observar por todos os elementos que integram os Campos de Férias da Fundacdo de
Serralves e as suas atividades, tfendo em conta que:

1. O Servico Educativo da Fundacdo de Serralves € o nucleo de atividade privilegiado para a
organizacdo de atividades educativas de mediacdo, com os vdarios pUblicos em contacto.

2. Nos periodos de férias letivas, o Servico Educativo organiza um programa de oficinas dirigido a
criangas e jovens que procura motivar aprendizagens que valorizam a curiosidade e a criatividade,
tendo como ponto de partida o contacto com a arte e a natureza. As oficinas tém um cardter
lUdico e pretendem estimular a experimentacdo e a vivéncia em grupo.

3. Os Campos de Férias da Fundacdo de Serralves séo “N&o Residenciais”, uma vez que ndo envolvem
alojamento, nem pernoita, e poderdo, em cada pausa letiva, ser destinados a grupos de criancas
e jovens com idades compreendidas entre os 4 e 0s 9 anos.

Tendo em conta o exposto e, ao abrigo e nos termos do artigo 4.° dos Estatutos da Fundacdo de
Serralves, republicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 129/2003, de 27 de junho e do artigo 13°, n.° 1 do
Decreto-Lein.° 32/2011, de 7 de marco, é elaborado o presente Regulamento Interno dos Campos de
Férias, que contém quatro anexos:

e Anexo | — Projeto Pedagdgico e de Animacdo

e Anexo Il - Plano de Atividades para a Pdscoa 2026

e Anexo lll - Documentos de Avaliacdo

2. Entidade organizadora

2.1. A entidade organizadora dos Campos de Férias objeto do presente Regulamento Interno é a
Fundacdo de Serralves, pessoa coletiva de direito privado n.° 502 266 643, instituida pelo Decreto-
Lei n° 240 - A/89, de 27 de julho, com sede na Quinta de Serralves, n.° 977, 4150-708 Porto.

2.2. S8o contactos da Fundacdo de Serralves:
Endereco da sede: Rua de Serralves, 977, 4150 708 Porto
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Morada: Rua D. Jodo de Castro, 210, 4150 417 Porto

Acesso para os campos de férias: Rua de Bartolomeu Velho 141, 4150-124 Porto
Telefone geral: +351 226156500

Fax geral: +351 226156533

Email: serralves@serralves.pt

Site: www.serralves.pt

3. Destinatdrios
Os Campos de Férias organizados pela Fundacdo de Serralves sdo iniciativas destinadas
exclusivamente a criancas e jovens, entre os 4 € 0s ? anos.

4. Duragdo e hordrios dos Campos de Férias
4.1. Os Campos de Férias da Fundacdo de Serralves sdo “Ndo Residenciais”, uma vez que ndo
envolvem alojamento, nem pernoita.
4.2. Os Campos de Férias da Fundacdo de Serralves terdo a duracdo de:
2 semanas, correspondente a 9 dias, enfre as h30 e as 12h30 e as 14h30 e as 17h30
O acolhimento dos participantes decorrerd entre as 8n30 e as 9h30 e entre as17h30 e as18h30.
4.3. Nas férias da Pdscoa 2026, os Campos de Férias da Fundacdo de Serralves decorrerdo de 30 de
marco a 10 de abril.
4.4. Conforme Plano de Atividades que constitui o Anexo Il ao presente Regulamento.

5. Inscricdo nos Campos de Férias
5.1. A inscricdo nas oficinas de Campos de Férias disponibilizadas pela Fundacdo de Serralves é
realizada pelos representantes legais (pais, futores ou encarregados de educacdo) das criancas
e jovens participantes.
5.2. No pagamento da inscricdo das oficinas do Campo de Férias estd incluido 1 lanche/oficina
oferecido aos participantes.
5.3. Alinscricdo so6 ficard formalizada mediante o pagamento dos seguintes valores:
a) Oficinas Temdticas:
Inscricdo 1 dia (sem almoco incluido) — 40€/crianca
Inscricdo 4 dias, semana de 30 de marco a 2 de abril (sem almoco incluido) - 140€/
crianca
Inscricdo 5 dias, semana de é a 10 de abril (sem almoco incluido) - 180€/ crianca

O tarifério prevé 10% desconto portadores de cartdo Amigo Familia.

5.4. As inscricbes em cada umas das oficinas/atividades estdo sujeitas ao nimero limite de 20 (vinte)
vagas, conforme as propostas educativas.

5.5. As vagas existentes serdo preenchidas obedecendo & ordem de inscricdo nas respetivas
oficinas/atividades, que deverd ser preferencialmente realizada através do site da Fundacdo de
Serralves, em www.serralves.pt, ou, em caso excecional, via correio eletrénico para o seguinte
endereco: a.siva@serralves.pt e c.lapa@serralves.pt , em Ultima insténcia, na rececdo do Museu
de Arte Contemporénea.

5.6. Em caso de desisténcia de um participante j& inscrito, a vaga serd automaticamente preenchida
pelo primeiro inscrito em lista de espera. Este apds ser contactado telefonicamente ou por email,
deverd inscrever-se num periodo de 24 horas, por email, através do site da Fundacdo ou dirigindo-
se A rececdo Museu de Arte Contemporé@nea, para formalizar a sua inscricdo.

5.7. Em caso de desisténcia com uma antecedéncia inferior a 48 horas, ndo haverd reembolso do

valor pago no ato da formalizacdo da inscricdo.

6. Documentagao

6.1. Os representantes legais dos participantes do Campo de Férias da Pdscoa devem facultar a
documentacdo necessdria ao processo de inscricdo e, até ao 1° dia da atividade e preencher a
ficha de inscricdo fornecida pela Fundacdo de Serralves, com as seguintes informacaoes:
e Nome completo do participante;
e Nome completo do responsdvel e contacto de urgéncia (telemdvel e telefone fixo);
e |dentificacdo no inicio de cada sessdo de quem vem buscar a(s) crianca(s).
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6.2. Com a inscricdo, os representantes legais do parficipante devem fornecer os seguintes
documentos:
¢ Termo de responsabilidade assinado pelo representante legal;

e Declaracdes devidamente assinadas pelo representante legal, quando aplicdvel, a:
a) Autorizar a ida para casa, sozinho ou com pessoa autorizada, sendo que neste caso a
pessoa autorizada tem que ser devidamente identificada;
b) Autorizar o registo de som e imagem para efeitos de divulgacdo;
c) Informar sobre a ficha sanitdria individual.

6.3. No final de cada sessdo os representantes legais devem ir buscar os partficipantes ao local onde
se efetuou a rececdo, devendo assinar documento que regista a sua saida e apresentar Bilhete
de Identidade ou Cartdo de Cidaddo sempre que a Fundacdo o solicitar.

6.4. O representante legal deverd fornecer todas as informacdes necessdrias quanto a existéncia de
quaisquer condicionantes, nomeadamente, a necessidade de alimentacdo especifica e/ou
cuidados especiais de saude.

6.5. Orepresentante legal, no ato de inscricdo, terd o direito de receber, preferencialmente via correio
eletrénico, informacdo acerca da promogdo e organizacdo dos Campos de Férias da Fundacdo
de Serralves, bem como o presente Regulamento Interno e o Plano de Atividades.

7. Direitos e Deveres da Entidade Organizadora
7.1. Constituem direitos da Fundacdo, enquanto entidade responsdvel pela promocdo e organizacdo
dos Campos de Férias:

a) A Fundacdo, enquanto entidade responsdavel pela promocdo e organizacdo do Campo de
Férias, tem o direito de exigir o cumprimento do presente regulamento com vista ao bom
funcionamento dos Campos de Férias.

b) Selecionar o pessoal técnico, nomeadamente o Coordenador e os Dinamizadores;

c)Definir as atividades a desenvolver, a sua calendarizacdo e localizacdo.

d)Aceitar a inscricdo dos participantes quando todos documentos e informacdes sejam entregues
pelos seus representantes legais.

e) Ndo ser responsdvel pelo extravio ou deterioracdo de vestudrio e artigos de valor levados pelos
participantes.

7.2. Constituem deveres da Fundacdo:

a) Assegurar o acompanhamento permanente dos participantes;

b) Fazer cumprir o programa delineado e aprovado, salvo por razdes de ordem técnica,
meteoroldgica ou de forca maior;

c) Informar o delegado de salde, as entidades policiais € o corpo de bombeiros do municipio, da
realizacdo do mesmo, com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas face ao inicio
dasrespetivas atividades, devendo ainda fornecer-lhes indicacdo clara da respetiva localizacdo
e calendarizacdo;

d) Efetuar o seguro de acidentes pessoais, nos termos da lei em vigor;

e) Cumprir e assegurar o cumprimento, pelos participantes das normas de salde, higiene e
seguranca;

f) Assegurar a disponibilizacdo das instalacdes;

g) Garantir o transporte e as refeicdes de acordo com o definido no programa do Campo de Férias;

h) Assegurar a existéncia de espaco e meios seguros adequados ao desenvolvimento das
atividades;

i) Disponibilizar durante todo o periodo do Campo de Férias, através do seu Coordenador,
documentos atualizados, nos quais constem o plano de atividades, o projeto pedagdgico e de
animacdo, o regulamento interno, apdlices de seguros obrigatérias e os dados da inscricdo de
cada parficipante;

i) Garantir a presenca de: um Dinamizador para cada seis participantes nos casos em que a idade
destes seja inferior a dez anos; um Dinamizador para cada dez participantes nos casos em que
as idades destes estejam compreendidas entre os dez e dezoito anos.

8. Direitos e Deveres dos Participantes
8.1. SGo direitos do Participante:
a) Serrespeitado na sua dignidade pessoal;
b) Ser respeitada a confidencialidade dos seus elementos pessoais descritos na ficha de inscricdo;
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c) Ter acesso a informac¢do detalhada acerca da programacdo e organizacdo do Campo de
Férias;

d) Ter acesso ao Regulamento Interno dos Campos de Férias;

e) Participar em todas as atividades que forem propostas, exceto se houver indicacdo do
representante legal para a sua interdicdo;

f) Ser adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca sUbita, nos termos definidos no
presente Regulamento.

8.2. SGo deveres do Participante e do seu representante legal quando aplicavel:

a) Cumprir o presente Regulamento Interno, bem como as instrucdes e orientacdes transmitidas
pelos Dinamizadores ou Coordenadores;

b) Respeitar todos os participantes, pessoal técnico e pessoal de apoio dos Campos de Férias Nao
Residencial;

c) Cumprir todas as instrucoes dadas pelos Dinamizadores e Coordenador(a);

d) Responsabilizar-se pelo material que lhe é confiado;

e) Utilizar apenas os materiais que Ihe forem concedidos;

f) Respeitar a propriedade dos bens de todos os participantes e membros do Campo de Férias;

g) Permanecer no Campo de Férias durante o periodo de funcionamento de cada sessdo, exceto
se tiver autorizacdo do representante legal para se ausentar, comunicada por este a Fundacdo
de Serralves;

h) Cumprir os hordrios estabelecidos, para que ndo ocorra atraso na programacdo, caso contrdrio
caberd ao representante legal a responsabilidade de transportar o participante para o local da
atividade;

i) Conservar em bom estado todo o material utilizado nas atividades, assim como o mobilidrio e
edificios utilizados durante o Campo de Férias;

i) Usar vestudrio e calcado confortével e adequado ds atividades;

k) Levar material ou equipamento solicitado pelo pessoal técnico (como protetor solar ou dgua).

8.3. Durante o Campo de Férias Ndo se aconselha a utilizacdo ou posse de objetos de valor pelo
participante. Se tal acontecer, é dainteira responsabilidade do participante e do seu representante
legal a salvaguarda dos seus objetos, ndo se responsabilizando a Fundagdo de Serralves pelo seu
desaparecimento, furto, roubo ou deterioracdo.

8.4. E proibido o uso de telemodveis, headphones, mp3/4, ipod ou dispositivos similares nas salas onde
se desenvolvem as atividades dos Campos de Férias.

8.5. A Fundacdo de Serralves reserva-se o direito de, apds a informacdo e contacto prévios com os
Encarregados de Educacdo ou representantes legais do participante, fazer cessar a participacdo
de qualguer participante que, pelo seu comportamento, prejudique de forma significativa o
funcionamento do Campo de Férias.

9. Direitos e Deveres do representante legal do participante
9.1. Sdo direitos dos representantes legais ter acesso a informacdo detalhada, nomeadamente sobre:
a) A organizacdo dos Campos de Férias;
b) A identificacdo da entidade promotfora e organizadorag;
c) O Regulamento Interno;
d) O Plano de Afividades;
e) O valor dainscricdo e de outros eventuais encargos;
f) A existéncia do Livro de Reclamacodes;
g) A existéncia de um seguro.
9.2. SGo deveres dos representantes legais:
a) Respeitar e fazer o participante respeitar o presente Regulamento Interno;
b) Respeitar o desempenho e trabalho realizados pelo pessoal técnico e de apoio do Campo de
Férias;
c) Responsabilizar-se pela assiduidade e pontualidade dos participantes;
d) Comparecer nas instalacdes sempre que solicitado;
e) Comunicar a eventual desisténcia do participante, por escrito.
9.3. A desisténcia de um participante do Campo de Férias, seja por que motivo for, ndo dard direito
ao reembolso do pagamento j& efetuado.
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10.Dinamizadores
10.1. Durante o periodo em que decorrem as atividades dos Campos de Férias € obrigatério, no
minimo, a presenca de:
a) Um Dinamizador por cada é participantes, nos casos em que a idade destes seja inferior a 10
anos;
10.2. Sdo deveres dos Dinamizadores:
a) Coadjuvar o Coordenador na concecdo e organizacdo das atividades dos Campos de férias;
b) Acompanhar os participantes durante as atividades, prestando-lhes todo o apoio e auxilio de
que necessitem;
c) Cumprir e assegurar o cumprimento, pelos participantes, das normas de saude, higiene e
seguranca;
d) Verificar a adequacdo e as condi¢coes de conservacdo e de seguranca dos materiais a utilizar
pelos participantes, bem como zelar pela manutencdo dessas condicoes;
e) Zelar por uma boa conservacdo, manutencdo e ufilizacdo dos equipamentos e do espaco
interior e exterior dos Campos de Férias.
f) Assegurar o cumprimento do presente Regulamento.
10.3. Sdo Direitos dos Dinamizadores:
a) Convocar o Coordenador para a realizacdo de reunides para relatar problemas e esclarecer
duvidas;
b) Exigir aos participantes o cumprimento do presente regulamento.

11.Coordenador
11.1. O Coordenador é responsdvel pelo funcionamento dos Campos de Férias, cabendo-lhe a
superintendéncia técnica, pedagdgica e administrativa das atividades do campo.
11.2. Sdo deveres do Coordenador:
a) Elaborar e operacionalizar o Plano de Atividades, assim como acompanhar a sua boa
execucdo;
b) Coordenar aequipa técnico-pedagdgica, nomeadamente os Dinamizadores e o pessoal de
apoio;
c) Assegurar que o Campo de Férias cumpre todos os requisitos legais, assim como o descrito
no presente Regulamento Interno;
d) Zelar pela prudente utilizacdo dos equipamentos, assim como pela boa conservacdo das
instalacoes, espacos interiores e exteriores;
e) Manter permanentemente disponivel e garantir o acesso de toda a documentacdo do
Campo de Férias, & ASAE;
f)  Garantir o cumprimento das normas de saude, higiene e seguranca;
g) Assegurar o cumprimento do presente Regulamento Interno.
11.3 Sdo direitos do Coordenador:
a) Determinar as condicdes de exclusdo de qualquer participante cuja acdo afete o bom
funcionamento do Campo de Férias ou que apresente sinais evidentes de doenca pontual;
b) Exigir aos participantes o cumprimento do presente Regulamento Interno.

12.Pessoal de apoio
12.1. SGo deveres do pessoal de apoio:
a) Apoiar as atividades do Campo de Férias sempre que necessdrio;
b) Fazer a manutencdo do espaco interior e exterior, para que exista um bom funcionamento do
Campo de Férias.
12.2. Sdo Direitos do pessoal de apoio:
a) Ser tratado com lealdade e respeito pela sua pessoa e bens, e também pelas suas funcoes;
b) Ser apoiado no exercicio das suas funcdes pelos érgdos e estruturas da Entidade Organizadora;
c) Ser escutado nas suas sugestdes e criticas e esclarecido nas suas duvidas.

13.Alimentagdo

13.1. O Campo de Férias da Fundacdo de Serralves, sendo ndo residencial, disponibiliza aos
participantes 2 refeicdes por dia: o lanche da manhad e o lanche da tarde, nos termos definidos no
ponto 5 supra.
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13.2. A alimentacdo serd variada, em qualidade e quantidades adequadas & idade dos
participantes, e d natureza e duracdo das atividades.

13.3. No ato de inscric@o o representante legal do participante deverd informar por escrito quaisquer
condicionantes que existam, nomeadamente quanto a necessidades de alimentacdo especificas.

14.Cuidados de saiude

14.1. Em caso de necessidade de cuidados de salde bdsicos, assisténcia médica ou medicamentosa,
do participante, os Dinamizadores responsdveis tomardo as providéncias necessdrias d sua rdpida
assisténcia.

14.2. Quando o participante carecer de cuidados médicos inadidveis, o mesmo serd acompanhado
ao Hospital ou Centro de Saude mais proximo, sendo avisado de imediato o representante legall
indicado como contacto urgente, na Declaracdo/Termo de Responsabilidade.

14.3. No ato de inscricdo, o encarregado de educacdo deverd informar por escrito quaisquer
condicionantes que existam, nomeadamente quanto a necessidades de cuidados especiais de
saude do participante ou restricdes & atividade fisica.

15.Seguro
As atividades do Campo de Férias ndo Residencial da Fundacdo de Serralves incluem seguro de
acidentes pessoaqis dos participantes, de acordo com a Portaria n.° 629/2004 de 12 de junho.

16.Livro de Reclamacgoes
O Campo de Férias da Fundacdo de Serralves possui um livro de reclamacdes que estd ao dispor de
todas as pessoas que o solicitem.

17.Captagao de Imagens

A aceitacdo das normas de participacdo no Campo de Férias pressupde a autorizacdo, por escrito,
de captacdo de imagens (fotografia e video) nos termos legais, no d@mbito das atividades integradas
no Campo de Férias, bem como a sua eventual utilizacdo na divulgacdo da Fundacdo de Serralves
em futuras edicoes.

18.Disposigoes finais

18.1. O presente Regulamento entra em vigor com a abertura das inscricoes para os Campos de Férias
da Fundacdo de Serralves de 2013.

18.2. As duvidas e omissdes do presente Regulamento seréo objeto de apreciacdo por parte da
Fundacdo de Serralves, observando-se a legislacdo em vigor sobre Campos de Férias.
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ANEXO |
Projeto pedagdgico e de animagado
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Projeto pedagogico e de animagado
Campo de Férias da Fundacdo de Serralves
(Nao Residencial)

A. PRINCIPIOS, VALORES, OBJETIVOS E ESTRATEGIAS

O Servico Educativo da Fundacdo de Serralves apresenta uma programacdo dirigida a toda a
comunidade no dmbito da Ciéncia, Ambiente, Paisagem, Arte e da Arquitetura. SGo frequentes e
relevantes os projetos realizados em parceria com escolas, desde o ensino pré-escolar ao
secunddrio, bem como as colaboracdes com universidades, associacdes e outras instituicoes
nacionais e internacionais para a criagcdo de novas formas de participacdo cultural. Informar,
inovar, surpreender, provocar, criar e partilhar, sdo objetivos presentes nas atividades promovidas
na programacdo apresentada. Serralves enquanto espaco aberto d imaginacdo, d reflexdo e ao
debate, privilegia o pensamento critico e criativo na aproximacdo & cultura contempordnea, na
perspetiva de uma cidadania consciente e plena.

Programacgao - linhas gerais

A acdo do Servico Educatfivo da Fundacdo de Serralves tem por objetivo incenfivar o
conhecimento e o gosto pela fruicdo dos espacos culturais, apoiando os diferentes publicos na sua
formacdo co longo da vida, contribuindo para uma vivéncia mais plena e sensivel de uma
cidadania ativa.

Na sociedade atual, a Fundacdo de Serralves afirma-se como elo privilegiado de ligacdo com a
comunidade através do patrimdnio natural, arquitetdnico, paisagistico e cultural que a caraterizam.
Nos dominios da ciéncia, ambiente e sustentabilidade, os programas sdo orientados para a
promocdo da literacia cientifica e ambiental, contribuindo para a formacdo de cidaddos
conhecedores e intervenientes, bem como conftribuir para a transformacdo e transicdo para a
sustentabilidade. No Museu pretende-se que o encontro com as obras de arte e com os artistas
assente em estratégias pedagogicamente orientadas e de longo prazo, que valorizem processos e
potenciem o cruzamento de referéncias transversais. E objetivo deste Servico propor ao pUblico
modos de expandir e aprofundar o contacto com prdticas artisticas diversificadas e promover
programas que contribuam para uma apreensdo critica da cultura contempordnea e promovam
a criatividade na participacdo civica.

Principios educativos e valores

Orientam a atividade do Servico Educativo os seguintes principios educativos:

1. Cada ser humano desenvolve-se em 2 dimensdes: &, por um lado, um ser Unico e individual; vive,
por outro lado, inftegrado num grupo social do qual dependem, em grande parte, as suas
oportunidades e condicdes de desenvolvimento pessoal.

2. Asinstituicoes culturais podem, em complementaridade com a acdo desenvolvida pela familia,
outros grupos, instituicdes e a Escola, ajudar cada crianga e jovem a descobrir-se a si préprio e
aos outros, com vista ao pleno desenvolvimento das suas potencialidades e da sua
autorrealizacdo denfro dos grupos sociais em que se integra.

3. A autonomia - funcional, intelectual, sensivel, criativa, emocional e moral - constitui o fim Ultimo
de todo o processo educativo.

4. Do ponto de vista da aprendizagem assume-se a perspetiva de que o conhecimento significativo
é uma construcdo pessoal, a partir de um conjunto de estimulos e interacdes com o meio e com
0s ouftros.

5. Toda a educacdo deve partir da expressdo propria de cada individuo e contribuir para o
alargamento das suas capacidades expressivas de comunicacdo.

6. O processo de ensino-aprendizagem deve contribuir, fundamentalmente, para a promocdo e
desenvolvimento:

e Da criatividade pessoal;
e Do pensamento critico e divergente;
e Da curiosidade e do gosto pela aprendizagem e pelo conhecimento;
¢ De uma afitude ativa e de empenhamento no trabalho pessoal.
7. SAo valores essenciais que devem acompanhar o processo educativo:
o Orespeito por si proprio e pelos outros;
e Orespeito e apreco pela diferenca;
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O gosto pela cooperacdo;

O sentido de solidariedade e partiiha com os outros;

O respeito pela salde individual e coletiva;

O empenhamento na preservacdo da qualidade do ambiente préximo e do préprio planeta.

B. METODOLOGIA PEDAGOGICA
Nos periodos de férias letivas, o Servico Educativo organiza um programa de oficinas dirigido a
criangas e jovens que procura motivar aprendizagens que valorizam a curiosidade e a criatividade,
tendo como ponto de partida o contacto com a Arte e a Natureza. As oficinas tém um cardter
lUdico e pretendem estimular a experimentacdo e a vivéncia em grupo.
As oficinas desenvolvem-se em formato de “projeto” distribuidas por atividades que se interligam.
O projeto desenvolve-se por atividades que se relacionam com as dreas a serem trabalhadas,
interligando muitas vezes vdrios dominios e temdticas: ciéncias, expressdo oral, expressdo visual,
arquitetura, ciéncias do ambiente, expressdo corporal, entre outras.
Valoriza-se a aprendizagem lUdica mediada pela exploracdo de conceitos de ciéncia e também
pelo desenvolvimento de propostas de expressdo pldstica, pelo movimento corporal, pela
sonoridade, pelo olfato, recorrendo & capacidade de atencdo sobre a redlidade, o
reconhecimento e a imaginacdo.
Haverd momentos de observacdo, de conversa animada sobre o que se estd a aprender, troca de
ideias. Trabalho no terreno e em sala. Visita s exposicdes de Serralves, contacto direto com as
obras de arte no Parque e descoberta da biodiversidade floristica e faunistica de Serralves. HA
momentos de frabalho individual, porque cada crianca/jovem tem de ter momentos de liberdade,
e trabalho em pares, em grupo orientado, para aprenderem a partilhar. H& pesquisa adequada as
idades, hd aventura e muitas vezes uma apresentacdo final do trabalho realizado.

C. METODOLOGIA DE AVALIAGAO

As atividades desenvolvidas serdo alvo de avaliagcdo especifica, através do preenchimento de

questiondrios, observacdo direta e autoavaliacdo final, nos seguintes termos:

a) Questiondrios:
Serdo distribuidos questiondrios aos encarregados de educacdo/representantes legais das
criangas e jovens, conforme Anexo lll - 1.9 parte;

b) Observacdo direta:
Os Dinamizadores que orientam as atividades e os Coordenadores preencherdo grelhas de
observacdo direta, conforme Anexo lll - 2.9 parte;

a) Autoavaliacdo final:
Serd conduzida uma reunido geral de equipa de reflexdo e autoavaliacdo, no final do periodo
de readlizacdo dos Campos de Férias, com vista & partiha de experiéncias, ao debate e
afinamento de detalhes, com vista a melhorar constanfemente a qualidade dos programas
oferecidos.

D. FORMACAO DO PESSOAL TECNICO
Todo o pessoal técnico que coordena a readlizacdo das atividades é colaborador de Serralves afeto
oo Servico Educativo e responde diretamente a Direcdo do Museu e a Direcdo do Parque.
Todo o pessoal técnico que monitoriza as atividades possui formacdo superior adequada e ampla
experiéncia de trabalho e contacto com este segmento de publico, estando habilitado para o
exercicio das funcdes a desempenhar.

E. PLANO DE ATIVIDADES - FERIAS DA PASCOA EM SERRALVES
> Datas:
e De 30 de margo a 10 de abril

> Hordrio:
9h30-12h30; 14h30-17h30
Acolhimento (gratuito) — 8h30-9h30; 17h30-18h30
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ANEXO Il
Plano de Atividades “Férias da Pascoa em Serralves”
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Plano de Atividades “Férias da Pascoa em Serralves”

FERIAS DA PASCOA EM SERRALVES

30 MAR - 02 ABR
06 - 10 ABR

9h30-12h30; 14h30-17h30

Acolhimento (gratuito) — 8h30-9h30; 17h30-18h30

Almoc¢o ndo incluido, sendo possivel a utilizacdo das instalagées da Fundagdo de Serralves para
acolher as criangas que optem por almogar a sua refeicdo, com o respetivo acompanhamento da
equipa educativa de Serralves

O programa Férias em Serralves decorre durante a pausa letiva da Pdscoa e convida criangas dos 4
aos 9 anos a viver uma semana de descoberta através de oficinas temdaticas que articulam arte e
ambiente.

Em contacto direto com o Museu de Arte Contempordnea de Serralves, a Casa de Serralves, a Casa
do Cinema Manoel de Oliveira e o Parque de Serralves, as criancas sdo convidadas a explorar
diferentes espacos e linguagens, promovendo a curiosidade, a criatividade, a experimentacdo e a
vivéncia em grupo.

Desenvolvido ao longo de duas semanas, o programa estrutura-se em oficinas temdticas (Arte
Contemporénea, Cinema, Arquitetura, Ambiente, Biodiversidade, Paisagem) por dia, que
proporcionam experiéncias diversificadas de descoberta de artistas e obras, bem como da
biodiversidade e paisagens do Parque, no &mbito da programacdo educativa anual da Fundacdo
de Serralves.

OFICINAS TEMATICAS

30 MAR - 02 ABR

Arte Contempordnea

Como podemos descrever a arte contemporéinea? Partindo de uma introducdo ds exposicoes e
colecdo do museu, vamos procurar responder a esta questdo olhando para a diversidade de objetos,
materiais e técnicas que podemos experimentar e testar em contexto oficinal.

30 de margo, 9h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Ambiente

No Parque, a natureza e o patrimdnio histérico coexistem de forma Unica. A gestdo do espaco e as
praticas de manutencdo, respeitam e protegem a biodiversidade e a paisagem. A utilizacdo
responsdvel dos recursos naturais e o design paisagistico garantem a sustentabilidade do espaco.
Através de um percurso inspirador, o convite é para explorar as Solugcdes Baseadas na Natureza que
tornam o Parque uma referéncia em boas praticas ambientais.

31 de margo, ?h30-12h30 e das 14h30 - 17h30
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Arquitetura

Esta & uma oficina de observacdo, criatividade e construcdo. Ocupar diferentes espacos de Serralves
com olhar de arquiteto e entender a relacdo entre corpo, espaco e matéria, que culmina em
exercicios prdticos de construcdo de casas, espacos e cidades.

01 de abril, 9h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Biodiversidade

O Parque é um refugio vital para a biodiversidade e o equilibrio ecolégico da cidade. Descobrir as
espécies que aqui habitam, as ameacas que enfrentam e as estratégias de conservacdo adotadas
séo oportunidades Unicas para conectar diretamente com a Natureza e entender o papel crucial que
este espaco desempenha no futuro sustentdvel da cidade.

02 de abril, §h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

06 - 10 ABR

Ambiente

No Parque, a natureza e o patrimdnio histérico coexistem de forma Unica.

A gestdo do espaco e as prdticas de manutencdo, respeitam e protegem a biodiversidade e a
paisagem. A utilizacdo responsdvel dos recursos naturais e o design paisagistico garantem a
sustentabilidade do espaco. Afravés de um percurso inspirador, o convite é para explorar as Solucoes
Baseadas na Natureza que tornam o Parque uma referéncia em boas prdticas ambientais.

06 de abril, §h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Arte Contempordnea

Como podemos descrever a arte contemporéinea? Partindo de uma introducdo ds exposicoes e
colecdo do museu, vamos procurar responder a esta questdo olhando para a diversidade de objetos,
materiais e técnicas que podemos experimentar e testar em contexto oficinal.

07 de abril, §h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Biodiversidade

O Parque é um refUgio vital para a biodiversidade e o equilibrio ecoldgico da cidade. Descobrir as
espécies que aqui habitam, as ameacas que enfrentam e as estratégias de conservacdo adotadas
sdo oportunidades Unicas para conectar diretamente com a Natureza e entender o papel crucial que
este espaco desempenha no futuro sustentdvel da cidade.

08 de abril, 9h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Paisagem

A oficina convida a uma descoberta ativa das paisagens do Parque, a partir da observacdo diretq,
da escuta atenta e da interpretacdo criativa dos espacos. Propde-se olhar com tempo, registar o que
habitualmente passa despercebido e descobrir as multiplas camadas, naturais, humanas, histéricas e
sensoriais, que constroem o lugar.

09 de abril, 9h30-12h30 e das 14h30 - 17h30

Cinema

Uma oficina pratica onde o cinema é central na exploragcdo da escrita, do som e da imagem para a
construcdo de uma narrativa que poderd ganhar vida com o filme, a animacdo ou a fotografia.

10 de abril, 9h30-12h30 e das 14h30 - 17h30
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ANEXO Il
Documentos de Avaliagcao
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Secgdo 1de3

Verdo no Parque de Serralves 2022 o
Questionario de avaliagao

Este questiondrio tem como objetivo receber um feedback relativo das atividadespresentes no programa de
Verdo no Parque de Serralves 2022

Pretende ser conciso e breve para permilir & Coordenagéo do Servigo Educativo percecionar o grau de
satisfagio dos encarregados de educagio bem como das criangas envolvidas

Agradecemos a sua partilha na resposta as questdes que se sequem

(Caso tenha Inscrito a crianga em mals do que uma atividade, ou se tiver Inscrito mals do que uma
crianga,pedimos o favor de responder a um questionario por cada atividade ou cada crianga).

As questdes da secgio 1 sdo dirigidas aos encarregados de educagio e as questdes da secqlo 2 sdo
dirigidas as criangas.)

Email *

Email valid

lormulério esta a recolher emails. Alterar definigdes

Seccdo 2 de 3 3. Indique, por favor, em que atividade ou atividades esteve inscrita a(s) crianga(s). *

- . Quanto mais olhe mais consigo ver! (18 a 22 julho)
Seccdo 1: Encarregados de Educagéo v

: ~ . . ! j
As Oficinas Teméticas compreenderam sessdes sequenciais de 3 horas, assentes no eixo Ambiente, Vida em movimento! (25 a 29 julho)

contemplando ao longo de cada semana um conjunto diversificado e transversal de experiéncias centradas
nas temdticas: Biodiversidade, Paisagem e Sustentabilidade Um jardim, uma histéria (25 a 29 julho)

Reunido de aves (1 a 5 agosto)

Nas questBes 1 e 2, tenha em consideracdo o processo de inscrigdo nas atividades. As questdes de
3 a b sdo respeitantes ao desenvelvimento das atividades.

Fabulas da Floresta Verde (1 a 5 agosto)
Descrigao (opcional) Viagens no Parque para Corajosos! (8 a 12 agosto)

Do micro ao macro (8 a 12 agosta)

1. Como avalia o apoio dado pela equipa Servigo Educativo, no que diz respeito &

disponibilidade para dar informacées e a clareza na comunicagao? O colecionador de colecdes (16 2 19 agosto)

Land Art: raizes da Terra (16 a 19 agosto)

Land Art: ao sabor da Natureza (16 a 19 agosto)
Muito pouco satisfatério @] O @) @] O @) Muito satisfatorio
Parque em Palco! (22 a 26 agosto)

Mundos ocultos (22 a 26 agosto)

2. Como avalia a oferta de programa Atividades Férias do Verao no Parque de Serralves, no

que diz respeito & sua diversidade e adaptagdo as necessidades? Partidas e chegadas! (29 agosto a 2 setembro)
1 2 3 4 5 6 Uma viagem de sonho! (29 agosto a 2 setembro)
Muito pouco satisfatério O O @] O O O Muito satisfatério Atengdol Insetos por todo o lado (29 agosto a 2 setembro)

Outra opgao..

4. Como avalia o grau de satisfacéo relativamente & rececédo das criangas, nos varios dias em * Secgao 2: Criangas
que decorreram as atividades?

>¢

Descrigdo (opcional)

1 2 3 4 5 6
Muito pouco satisfeito O O 0] O O O Muito satisfeito 1. Como te sentiste nos dias em que participaste nas atividades em Serralves? *
Senti-me um pouco desconfortavel, pois ndo fiz amigos.
5. Como avalia o grau de satisfacao relativamente ao momento de entrega das criangas, no  * Senti-me bem com os meus amigos, apesar de ndo gostar muito das atividades.
final das atividades?
Senti-me muito bem: brinquei muito e achei as atividades muito divertidas.
1 2 3 4 5 6

Muito pouco satisfeito O O O O O O Muito satisfeito

2. 0 que achaste da atividade em que participaste e dos educadores? *

Néo gostei muito da atividade, mas gostei dos educadores.

6. Como avalia o grau de satisfagdo relativamente as atividades, de acordo com a sua

expetativa quando inscreveu a(s) crianca(s)? Néo gostei da atividade nem dos educadores
1 2 3 4 5 6 Gostei muito da atividade, mas ndo gostei muito dos educadores.
Adorei a atividad: ducad 3
Muito pouco satisfeito c 0 O O O O Muito satisfeito oreta stividace € os educadores.

OQutra opgéo...

Se achar oportuno, por favor deixe-nos os seus comentarios.

Texto de resposta longa 3. Diz 0 que mais gostaste durante a semana € o que mudarias, numa proxima. "
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AVALIACAO PROPOSTA EDUCATIVA/DINAMIZADOR

AVALIACAO DA PROPOSTAEDUCATIVA/MONITOR

{em observacdo direta)

TITULO DA OFICINA:

Data(s) de realizagao da(s) oficina(s)

Niveis de avaliagio
Areas de avaliagio Formas de monitorizagio 1 2 3 4
linsuficiente) | (suficiente) [om) [muit e bom)
Lo nivel da linguagem ulilizada
Compreensdo das fdeguagd o das propostas asfaixas eldrias
propostas per parte das |[Mivel de aulonomia participantes na concretizagdo das
criancas fjovens Mivel de apropriagd o de nov onceilos pelos parlicipantes
Adeguacic dos maleriais olhidos
Mivel de aceitagio das propostas {rejeicdo, indiferenca,
Manifestacoes de Grau de participagdo
: ——
interessefentusiasmo E‘““‘“E “':fr_“mlpem i [aca 1
W [E de dificuldad a conc racdo das oposlas
nas propostas por parte rauyde dificulaade na concrelizacdo 0as proposias
. . o doritme e dindmica imprimida a atividade
das criancas/jovens — - — - = —
Adeguagio das propo E ag a atividade
Flexibilidade o adaplaga s face as caraterislicas
Condictes fisicas para a ;
realizacio da atividade [Adeguabilidade do n®de participantes a atividade
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AVALIACAO PROPOSTA EDUCATIVA/COORDENADOR

AVALIACAO DA PROPOSTA EDUCATIVA/COORDENADOR(ES)

(em observacdo direta)

TITULO DA OFICINA:

Data(s) de realizacdo da(s) oficina(s)

Niveis de avaliacio
Areas de avaliagio Formas de monitorizacio 1 2 3 a
(insuficient &) | (suficiente) (bom) (muito bom)
Ao nivel da linguagem ulili
Compreensde das Adequs das propo
propostas por parte das [Nivel de autenomia participantes na concretizagio das
criancas fjovens s conceitos pelos parti
Ih
Manifestacdes de
interessefentusiasmo
nas propostas per parte
das criancas/jovens
Condicdes fisicas para a de da sala e cond
realizacéo da atividade |Adeguabilidade don® de parli
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