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Em adenda ao Pano de Atividades e Or¢camento de 2021 aprovado pelo Conselho de
Administracdo em 02/10/2020, indica-se a evolu¢do do nimero de Recursos Humanos para o
periodo de 2019 a 2021 e de gastos com pessoal desagregados conforme quadro atualizado que

se apresenta.

RH 2024 2020 2019 Var 2021/2019 Var 2021/2020
Pravis §o Estim ativa Execucho Valor % Valor %
= P —

(Gastoe totais com pessoal (1) = (a)#+{b)H{c)Hd)+(e)+{f}+Hg) 15.398.815 15.175.084 14.868.153 530.662 3.6% 223.731 1.5%
(a) Gastos com Orgéios Sociais 264.001 263.685 253.785 10216 4,0% 316 0,1%
(b) Gastos com Cargos de Diregéo 1.214.914 1.151.317 992.975 221.939 22.4% 63.597 55%
{c) Remuneragdes do pessoal 10.571.781 10.310.865 10.540.686 31.085 0,3% 260.916 2,5%

{i) Vencimento base + Subs. Férias + Subs. Natal 9.276.602 9.104.496 9.181.588 95.014 1,0% 172.106 1.9%
(i) Outros Subsidios 1.295.179 1.206.369 1.359.098 -63.919 -4.7% 88.810 74%
() Vaborizagdes Remuneratorias ] - 0 -
(d) Benefiios pos-emprego " 0 - 0 -
(e) Ajudas de Custo T 67.600 42,304 63.010 4.590 7,3% 25296 | 59,8%
(f) Restantes Encargos 3.050.935 3.057.329 2.977.255 73.680 25% -6.394 -0.2%
(g) RescisGes / Indemnizagdes 229.584 349.584 40.442 189.142 467,7% | -120.000 | -34,3%
Gasioe Totaie com pessoal (2} = {1} sem o impacto das medidas identificadas em () e (g) 15.169.231 14,825.500 14.827.711 341520 2,3% 343731 2,3%
Designaclio

N Total RH (O.S. + Cargos de Diregso + Trabahadores) 372 350 3710 A 0.5% 2 6.3%
N° Orgaos Sociais (0.S.) (nimero) 3 3 3 (] 0,0% 0 0,0%
N° Cargos de Direggo sem O.S. (nimero) 20 19 18 2 11,1% 1 53%
N° Trabahadores sem O.S. e sem Cargos de Diregéio (nimero) 349 328 349 0 0.0% 21 6,4%
Gastos com Dirigentes/Gastos com o Pessoal [(b)l{(1H£}:] 8,01% 7.771% 6,70% 1,31p.p 196% | 0.24p.p 3,1%

C ios: Em 2019, na! 6 dazembro, n&o houve pi de para o Presid do Cx iho de Administragao do OPART,EPE, apenas nomeado em 19 de dezembro. Para

alémdos lariais que am em margo de 2020, temos ainda o req| de um trabathador que se em o noutra : Para 2021 esté previsto ainda a

admiss&o de um diretor de comunicagéo e marketing, cargo previsto no organogrania, mas até a data por preencher. Existe também uma dif: G | nas - L pois 6

fund; | o rej imento dos corpos artisticos, nomeadamente os bailarinos da CNB.

Na variagdo do numero de trabalhadores constante do quadro acima, apresentada na proposta
inicial do Plano de Atividades e Orcamento de 2021, ndo foram consideradas as autorizagoes
de contratacdo obtidas no ano de 2020 e que agora se anexam, cujos processos de selecao
decorreram nos primeiros sete meses do corrente anol.

Relativamente & autorizagdo de contratacio de 2 Técnicos de Manutencdo obtida em
14/01/2020, no processo concursal realizado em 2020 apenas foi selecionado um candidato,
estando atualmente em curso o procedimento para a selecdo de candidato a ocupar aquela

vaga.
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Lisboa, 20 de julho de 2021

O Conselho de Administragdo do OPART /)

il 1=

Concei¢cao Amaral &j}me Victorino g/ Admeida Alexandre Miguel Santos

(Presidente) ogal) (Vogal)
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C do Gabinete

SUA REFERENCIA

SUA COMUNICACAO DE

Exma. Senhora

Chefe de Gabinete de Sua Exceléncia a
Ministra da Cultura

Dra. Sara Gil

Palacio Nacional da Ajuda

1300-018 Lisboa

[

NOSSA REFERENCIA DATA

N°: 80/2020 15-01-2020
ENT.:09 de 03-01-2020

PROC. N°: 21.08/2020 e

15.01.42/19

ASSUNTO:  Informacgdo sobre a contratacdo de 2 Técnicos de Manuten¢ao, em regime de CTTI,

OPART, EPE

Encarrega-me Sua Exceléncia o Secretdrio de Estado do Tesouro de remeter a V. Exa.. para
conhecimento, cdpia da Informacac N.°; INFSE_DGTF/2020/3 - DSJC/ jbernardino e anexos, de 02 de

janeiro, da DGTF - Direcao-Geral do Tesouro e Financas, sobre o assunto mencionado em epigrafe, apds

ter sido exarado o seguinte despacho:

DESPACHO N° 09/2020 - SET

“Autorizo, atento o informado.
Dé-se conhecimento a S. Exa a MC.

Alvaro Novo
14.1.2020"

Com os melhores cumprimentos.

A Chefe do Gabinete,

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
Av. Infante D. Henrique, 1. 114%-009 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 881 68 00 FAX + 351 21 881 72 09 EMAIL gabinete.set®mf.gov.pt www.portugal.gov.pt
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( { L Direcdio-Geral do Tesouro e Fingricus

Informac&o N2: INFSE_DGTF/2020/3 - DSIC/ jbernardino de: 02/01/2020

Para: Secretdrio de Estado do Tesouro

Assunto:  Informacgdo sobre a contratacio de 2 Técnicos de Manutencdo, em regime de CTTI, OPART,
EPE

V/ Ref.2: 5574/2019 de: 13/12/2019

Despaché‘bq /de&—&é T

W%ﬁ) chdn o \\(\%WV‘«J\_% |
Y.
FA NA /"Jj\'v-\‘/‘ }
Va1 220

Alvaro Novo
Secretdrio de Estado do Tesouro

Parecer({es) DGTF

Diretor(a) Geral

02/01/2020 17:41

Maria lodo Arauio

Concordo.

A consideragdo do Senhor Secretério de Estado do Tesouro.

| Gabinete do Secretdric 2z - 2do
£ Detera. Seat ; ao Tes. -
Mt froe A} l Entvrada N¢ __(2ef) _ ‘
por Maria Jodo Dias Pessoa de Araljo em 02-01-2020 35 17:41 ’ __lehz_érfl _
[ieJ.LJLLLEQL 0. re T S—“_EILF

) i5 craznfs

Sub-Diret:)r(_a) Geral - - Acr - s Tried2y
02/01/2020 17:15 Chefeo .- : fv s
Lurdes Castro SeCreie S L 4 Tero i

Com o meu acordo submete-se a consideracdo superior para efeito de autorizacdo o pedido de
conliatlagao de dois técnicos de manutencio, formulado pela OPART.

Rua da Alfandega, 5~ 12 | 1145-G08 LISEO2 | Tei: 21 %64 6000 | Fax: 21 884 6115 | E-mail- lesourc@dgiigo, gt
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Informacdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 - DSIC/ jbernardino de: 02/01/2020

Para: Secretario de Estado do Tesouro

Assunto;  Informac3o sobre a contratacio de 2 Técnicos de Manutengdo, em regime de CTTl, OPART,
EPE

V/ Ref.2: 5574/2019 de: 13/12/2019

TultlretoraGese? ™

Lemsfstitul En{\
L (el - era

sria de Lurdes Caztro
por Maria de Lurdes Pereira Moreira Correia de Castro em 02-01-2020 as17:15

Diretor{a) Servicos/Chefe Divisdo

Puz ds Affandega 5- 1¢ | 114%-008 LUSPOA | Teb 21 564 6000 | Fax: 21 BB4 €118 J E-mail escuro@ g1l g0, gt
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Informacdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020

Assunto:  Informagcdo sobre a contratac3o de 2 Técnicos de Manutengio, em regime de CTTI, OPART,
EPE

L Objeto:
0 Gabinete do Senhor Secretdrio de Estado do Tesouro {SET) remeteu a esta Dire¢3o-Geral, para
analise, o pedido de autorizagdo apresentado pelo OPART- Organismo de Produgdo Artistica, E.P.E.
(doravante referido abreviadamente como OPART), com vista i contratacdo de 2 Técnicos de
Manutenc&o, em regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado?, ao abrigo do codigo de

Trabatho, para substituicdo de dois trabalhadores que passaram 3 reforma.

Il.  Antecedentes

Previamente a andlise solicitada, importa dar nota de que o pedido solicitava a contratacdo com efeitos
a data de 16 de dezembro de 2019. Considerando que tal n3o se afigura vidvel, considerar-se-a, em
caso de autorizagdo das contratag@es solicitadas, o inicio de fungdes no ano ecanémice de 2020,
Conforme refere o OPART, por forma a garantir o cumprimento da sua missdo, a estrutura orgénica
prevé diversas subestruturas, entre as quais se integra a Direcdo de Manutencdo. Esta subestrutura
tem por competéncias principais a definigdo e dever de proposta de medidas de salvaguarda em
relagdo a todos cs edificios sob responsabilidade do OPART. Estas competéncias dizem respeito,
nomeadamente, a manutencdo preventiva, conservacdo, restauro, reabilitacdo, reconstrugdo parcial
ou integral, zelo pelo bom funcionamento dos bens imdveis afetos ao OPART {sua conservacdo e
manuten¢do), cumprimento de normas e regras de seguranca e utilizacdo dos iméveis, controlo e
supervisdo da prestacdo de servicos de seguranca dos imdveis, assegurar o servico de estafeta e
transporte de bens, gestdo do parque de viaturas e colaboragdo com as unidades organicas e gestores
de projetos, com vista 2 complementaridade e articulacdo das vérias compeonentes dos preietos a
desenvolver, ‘

De acordo com o pedido do OPART, o mapa de pessoal aprovado para 2019 contemplava, para a
Direcdo de Manutencdo, 12 postos de trabalho, trés dos quais correspondentes & categoria de Técnico
de Manutengdo. Para 2020, “prevé-se que sejo necessdrio pelo menos manter o nimero de postos de

trabalho. pelo que 0 mesmo niimero consto do Mopa de Pessool oprovado para 20207

! Considerando que, nos termos do pedido, as necessidades se caracterizam por permanentes e urgentes.

Ruz de Alfandega 5 - 1% | 1149-008 LISBOA | Tel: 21 884 6000 | Fax: 21 £84 6119 { E-mail. tesouc@det].Eoupt
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informacdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020
Assunto:  Informacdo sobre a contratagdo de 2 Técnicos de Manutencgdo, em regime de CTTl, OPART,
EPE

Propde-se uma remunera¢do base de €875,00, correspondente a categoria de Tecnico de
Manuteng3o?, salientando-se que os trabalhadores a contratar ndo irdo auferir o complemento por
antiguidade que os trabalhadores a substituir auferiam no momento da cessagdo do contrato, pelo
que ndo existe acréscimo de custos no ano da contratagdo ou no respetivo triénio.

Importa ainda sublinhar que o pedido foi instruido em 2019, ao abrigo da Lei do Orgamento de Estado
para 2019, aprovada pela Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro (doravante LOE 2019), cuja execugado e
estabelecida pelo disposto nas normas do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho (DLEO 2019).
Considerando que ainda ndo foi aprovada a Lei de Orgamento de Estado para 2020 e 0 DLEO 2019, nos
termos do artigo 210.2, produz efeitos até 3 entrada em vigor do Decreto-Lei de Execugdo Orgamental
para 2020, concluimos pela necessaria aplicagdo, a presente andlise, das normas constantes do

referido DLED2019. Considerando o exposto supra, cumpre informar

tl. Analise:

A - Enquadramento juridico

O OPART foicriado pelo Decreto-Lein.2 160/2007, de 27 de abril. Neste diploma esté definido que esta
entidade prossegue fins de interesse publico e tem por objeto a prestagdo de servi¢o publico na area
da cultura musico-teatral, compreendendo a musica, a Opera e o bailado através do Teatro Nacional
de S3o Carlos e da Companhia Nacional de Bailado.

De acordo com o previsto no artigo 1.2 do suprarreferido Decreto-Lei, conjugado com cs Estatutos
(que constam como anexo aquele Diploma) e o artigo 58.2 do Decreto-lei n.2 123/2013, de 03 de
outubro® (RISPE), o OPART é uma pessoca celetiva de direito publico, constituida por tempo
indeterminado, tendo ainda natureza de entidade publica empresarial.

Nessa medida, encontra-se sujeito as regras constantes ndo s6 naquele Decreto-Lei, nos Estatutos,
respetivos regulamentos de execugdo e regutamento interno, mas também, subsidiariamente, pelo

RISPE

! Considerando que ndc existe instrumento de regulamentacio coletiva de trabalho e se encontra em
elaboragdo o tegulamento interno do OPART
* Na sua versdo atual.

Rua da Alfandega, S — 1t | 1145-008 L'SBOA | Tel: 21 BBA 6000 | Fax: 04 £64 €132 | E-mai 1eccurc@dl LSVt
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Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020

Assunto:  Informagdo sobre a contratacdo de 2 Técnicos de Manutencdo, em regime de CTTI, OPART,
EPE

Atendendo ao exposto, e a luz do n.2 2 do artigo 52 do RISPE, consideram-se empresas publicas aquelas
entidades com natureza empresarial reguladas no capitulo IV daquele diploma, ou seja, as pessoas
coletivas de direito publico, com natureza empresarial, criadas pelo Estado para prossecucdo dos seus
fins, as quais se regem pelas disposicdes do capitulo IV suprarreferido e, subsidiariamente, pelas
restantes normas daquele diploma.
Para efeitos de contratacdo e de acordo com o artigo 17.2 do acima referido diploma, aos
trabalhadores das empresas publicas aplica-se o regime juridico do contrato individual de trabalho.
Atendendo a legislacdo suprarreferida, que é aplicavel ao OPART, conjugada com o disposto no n.2 2
artigo 532 da LOE2019, temos que as empresas do setor publico empresarial s6 pedem proceder ao
recrutamento de trabalhadores para a constituicdo de vinculos de emprego por tempo indeterminado
ou a termo nos termos do disposto no Decreto-Lei de Execugdo Orcamental.
Considerando que a0 presente pedido de contratagdo se aplica o DLEO2019, cumpre sublinhar gue o
n.2 5 do artigo 1572 deste diploma, sob a epigrafe “Contratacéo de trabalhadores por pessoas coletivas
de direito publico e empresas do setor publico empresarial”, configura uma norma de exce¢30 aos n.%s
1e 2% com condiges que sdo de verificacio obrigatoria e cumulativa.
Estiputa aquela norma orcamental que, “nos casos néo abrangidos pelos numeros anteriores, o
membro do Governo responsdvel pela drea das finangas, apds despacho favordvel do membro do
Governo responsdvel peia respetiva drea setoriol, pode ginda autorizar, em situacBes excecionais
devidomente sustentadas na andlise custo-beneficio efetuada pelas entidades, com fundamento na
existéncia de relevante interesse publico, ponderada a caréncia de recursos humanos e a evolugdo
global dos mesmos, o recrutamento de trabolhadores, desde que se verifiguem cumuletivamente os
seguintes requisitos:

a) Os encargos decorrentes do recrutamento estejom incluidos na proposta de orcamento anual

e plurianual, evidenciando o impacto no ano da contratacdo e no respetivo triénio, com

identificacio do montante remuneratério dos trabalhadores o contratar, lendo por referéncia

* Considerando que 0s .25 1 e 2 do artigo 157.2 da LOEZ019 se refere as situacdes em que ¢ concedida
autorizacdo expressa para o recrutamento de trabathadores, no ato de aprovacac do plano de atividades e
orcamento, 0 que nao se verifica na presente situagdo.

Rua ds Alfandegs, 5- 12 | 1149-008 LISBOA | Tel 21 884 6000 | Fax: 21 &84 611€ | E-mnail. tesouro @dgti.ec. .pt
Pagina 5de 9



( I 1 MINISTERIG DAS FIKANLAS
I Direcdc-Gerol do Tesouic « Finy

informacdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020
Assunto:  Informacdo sobre a contratagdo de 2 Técnicos de Manutengdo, em regime de CTTI, OPART,
EPE

a base do carreira profissional prevista em instrumento de regulacéo coletiva de trabatho ou
em regulamento interno, guando existam;
b) O recrutamento seja considerado imprescindivel, tendo em vista o prossecucdo das atribuicbes
e o cumprimento das obrigages de prestagdo de servico publico da respetiva entidade;
c) Sejaimpossivel satisfazer as necessidades por recurso a pessoal que jd se encontre colocado,
data da entrada em vigor do presente decreto-lei, em situagdo de valorizagdo profissional ou
oo abrigo de outros instrumentos de mobilidade;
d} Cumprimento, atempado e integral, dos deveres de informagio previstos na Lein257/2011, de
28 de novembro, na sua redagéo atual.”
Refira-se que o n.2 12 do mesmo artigo determina a nulidade de quaisquer contratagdes feitas em
violagdo do disposto nos ndmeros anteriores,
Em resultado do exposto, analisar-se-a de seguida se os requisitos para a autorizagdo das contratagdes

estdo cumpridos.

B - Analise juridico-fatual

Atentos a0 caso concreto, cabe analisar se se encontram ou ndo cumpridos 0s requisitos legais

impostos para que se possa efetivar a contratacao, designadamente os previstos no artigo 1572 do

DLEO2019.
Amntomns = hmemdm mrmm e rtAd e m T m mm abmimn m b Fa s Mbm A m s am e o A
AT, T [AWAVIRS < N SR I.\"JC'C!‘,G‘.‘ S oo C LU > 1Lt OULD, Lo e o nirod
(i) A imprescindibilidade da contratag3o passa pela contingéncia de dois dos trés técnicos de

manutenc3o afetos a Direcdo de Manutencdo se terem reformado. Por este facto, o
OPART passou a contar com apenas um técnico com a referida categoria, que estd afeto
ao Teatro Nacional de $30 Carlos. O Teatro Camdes hdo tem, atualmente, gualquer técnico
com as competéncias exigidas para as fungdes desta categoria. "Considerando © estado de
ronservacdo dos edificios afetos 0o QOPART. EPE, e a necessidode de manutencéo diaria e
continua, torna-se necessdrio substituir os dois trabolhadores que se reformarom”, para
boa execucdo das 1arefas adstritas 3 referida Unidade Organica.

Ruz da Aifandega, & — 12 | 1149-008 LISBOA | Tel: 21 884 6000 | Fax:. 21 884 6112 | E-mail: tespur
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Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020

(if)

(iii)

Assunto:  Informacdo sobre a contratac3o de 2 Técnicos de Manutencio,

EPE

A existéncia de um relevante interesse publico na contratacdo é justificada atendendo as
obrigacBes assumidas pelo OPART, nos termas estatutarios. Com efeito, o servico publico
prestado por esta entidade, compreende, nomeadamente, a promogdo de um elevado
nivel artistico e técnico da Orquestra Sinfonica Portuguesa, do Coro do TNSC e do restante
pessoal afeto a produgdo musico-teatral, a programacéo de espetaculos nos campos da
opera, da musica sinfénica e coral-sinfénica, que contribuam para aprofundar a relagio
com a comunidade, a promogdo da internacionalizagdo, através de co-produgdes ou por
meio de produgbes prdprias, a criagdo de um estidio de 6pera que proporcione
oportunidades de profissionalizacdo a jovens artistas e técnicos e se constitua como polo
de inovagdo no repertorio, na pratica de encenacdo e de representacdo, incluindo
producdo musico-teatral em lingua portuguesa, a formacdo de novos publicos,
designadamente através de producdes itinerantes e de um programa educativo,
sobretudo dirigido ao publico infanto-juvenil, a preservacdo da heranca cultural, a
encomenda a autores portugueses de novas obras musicais ou musico-teatrais e a sua
produgdo ou programacdo, o estimulo a pesquisa, a difusio e animagdo de informacéo
documental, especializada nas dreas musical e musico-teatral, no quadro das novas
tecnologias de informagdo e comunicagdo, bem como a preservacdo e valorizagdo da
memoria propria, expondo ou musealizando testemunhos historicos da atividade
desenvolvida desde a fundacdo do teatro.

Considerando o leque de atribuigdes descrita, conjugado com as tarefas gue competem
aos Técnicos da subestrutura de Dire¢do de Manutenc3o, j3 acima descritas no ponta Ii.,
o requerente considera ambas as contratagdes essenciais ao cumprimento da miss3o que
the é atribuida.

De acordo com a declaragdo apresentada junto do pedido, os encargos com a contratagao
em apregs onconlram-se previstos no orgamento para o zno de 2020, importando

€35.835.94.

Ruz da Alfandega, 5 - 12 | 1149-008 LISBGA | Tei: 21 884 6000 | Fax: 21 884 6115 | E-mail: tescure @dgrf.gov pt
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Informacio N2: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020

Assunto:

(iv)

(v)

{vi)

(vii)

Informac3o sobre a contratagdo de 2 Técnicos de Manutengdo, em regime de CTTI, OPART,
EPE

Para o trignio correspondente prevé-se um encargo anual de €35.653,57,
comprometendo-se o OPART a prever e replicar aquela verba no orcamento dos exercicios
seguintes®,

De acordo com a analise efetuada pelo requerente, nos termos do orcamento atribuido a
OPART, “a previsdo de encargos com pessoal pora 2020, corrigidos dos encargos
decorrentes das indemniza¢bes por rescis@o, da aplicagdo do disposto no artigo 21.2 da Lei
n.© 42/2016, de 28 de dezembro e das valorizagdes remuneratdrias nos termos do disposto C
nas Leis do Orcamento de Estado para 2018 e 20189, apresenta uma diminuicio de
€886.781,00 foce & previsdo de execugdo para 2019.” Releva ainda que ¢é deciarado n3o

haver aumento de gastos com pessoal, nem no ano da contratagdo ou no respetivo triénio,
porquanto se trata de substituir trabalhadores que se reformaram. Pela mesma razao, nda

havers sumento do nimero de trabalhadores face ao ano transato®.

Relativamente 3 caréncia de recursos humanos, verifica-se a impossibilidade de recurso a
pessoal colocado em situagdo de valorizagdo profissional ou em reserva de recrutamento,

assim como a satisfacdo das necessidades com os RH existentes, tendo para o efeito sido
contactadc o INAY;

Confirma-se 0 cumprimento atempado e integral dos deveres de informagac previstos

na Lein.g 37/2011, de 28 de vovernbro {SIOE); e
Encontra-se comprovada a submissdo dos elementos comprovativos do cum primento dos

P it

Existe despacho favorével da tutela, datado de 10 de dezembro de 2019.

Em suma, analisada a pretensao do OPART e atendendo ao teor do pedido enviado e respetivos anexos.

verifica-se que se encontram cumpridos os requisitos previstos no artigo 157° do DLECQ201S, ¢ que

constam do processo todas as informagdes e dacumentos legalmente exigidos.

® De acorde com declaracio junts ac pedido.
€ por referéncia, 3 data do pedido, a 31 de dezembro de 2018
7 Cfr. email datado de 2 de dezembro de 2019.
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MINISTERID DAS FINANGAS

| S .
( I L Directo-Geral do Tescure e Finangos

informagdo N®: INFSE_DGTF/2020/3 de: 02/01/2020
Assunto:  Informacdo sobre a contratacdo de 2 Técnicos de Manuten¢do, em regime de CTTI, OPART,
EPE

IV - Conclusdo

Atento o supra exposto, e para os efeitos previstos no n.2 5 do artigo 157.2 do DLEO2019, submete-se
a consideragdo superior a autorizac3o para contratagdo de 2 Técnicos de Manuten¢3o, em regime de

Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, ao abrigo do cédigo de Trabalho.

A considerac3o superior.

O Técnico Superior Especialista em Orgamento e Finangas Publicas
Jorge Bernardino
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REPUBLICA

PORTUGUESA
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO
DO TESOURD
Exma. Senhora
Chefe do Gabinete
de Sua Exceléncia a Ministra da Cultura
Dra. Sara Gil
Palacio Nacional da Ajuda
1300-018 LISBOA
SUA REFERENCIA SUA COMUMCACZO DE NOSSA REFERENCIA DATA
0522 06-02-2020 N°: 2047/2020 09-09-2020

ENT.: 815 de 10-03-2020
PROC. N°: 21.161/2020 -
11.01.05/2020

ASSUNTO: Celebracdo de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminade, com misicos para a Orquestra
Sinfonica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lei n.° 472008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente,
do Codigo do Trabalho

Encarrega-me -Sua Exceléncla o Secretdrio de ©Estado do Tesouro de remeter a
V. Exa. copla da Informag@o n° INFSE_DGTF/2020/228, de 09 de margo, da Direcdo-Geral do Tesouro ¢
Finangas, sobre o assunto mencionado em epigrafe, apés ter exarado o seguinte despacho;

DESPACHO N° 48412020 - SET

“Autorizo, nos termos e com os fundamentos constantes da presente
Informacdo.

Migue! Cruz

27.08.2020"

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete,

@Iw;:l. Acnalo K Gme e

Maria Amélia Almeida

CN

Gabtnete do Secretério de Estado do Tesouro
Ay, Infante D. Henrique, 1, 1149-009 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 881 &2 00 FAX + 351 21 881 72 09 EMAIL gabinata.set@mf.gov.pt wvw portugal.gov.pt



( MINISTERID DAS FNANGAS
( El Direclio-Geral do Tesouro e Finangas

Informag3o N2: INFSE_DGTF/2020/228 - DSIC- [bernardino de: 09/03/2020
Proc.:

Para: Secretéirio de Estado do Tesoura

Assunto:  INFSE_DSIC_ Celebragio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
‘musicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP), a0 abrigo da Lei n.? 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

v/ Ref.2: 266 de: 07/02/2020

- 23.0¢8.2020
Miguel Cruz
Secretéric de Estado do Tesouro

Parecer(es) DGTF

Diretor{a) Geral

09/03/2020 20:05

Maria Jodo Araujo

Concordo.

A consideraciio do Senhor Secretério de Estado do Tesouro.

. | Gabinete do Secretario de Estado

ot do Tesouro
Hapa pocd Andfs entradaNe 315
por Maria Joio Dias Pessoa de Aradijo em 09-03-2020 as 20:05 Do ArA

ded0 03 2020 2A-A 64 |20
Sub-Diretor{a) Geral AHWF-OSE’&Z (]

09/03/2020 19:10 Chefe do Gablnete de S, EXa. @
' Secretirio de Estado do Tesouro
Lurdes Castro

A consideracio superior com 0 meu acordo e proposta de autorizagio do pedide formulado pelo
OPART, EPE.

Rua da Atfdndega, 5 — 17 | 1145-008 LISBOA | Tal 21 884 6000 | Fax: 21 884 6119 | E-mail: ssouro@deif. pov.ot
Pégina 1 de 10



( I MINISTERIO DAS FINARGAS
[ Dire¢tio-Garal de Tesouro e Finangas

Informagdo N2; INFSE_DGTF/2020/228 - DSIC- jbernardino de: 09/03/2020
Proc.:

Para: Secretirio de Estado do Tesouro

Assunto:  INFSE_DSIC_ Celebragiio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
miisicos para a Orquestra Sinfdnica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Let n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

V/ Ref.2: 266 de: 07/02/2020

por Maria de Lurdes Pereira Moreira Correia de Castro em (09-03-2020 as 19:10

Diretor{a) Servicas/Chefe Divisdo

09/03/2020 17:07

Cristina Freire

Com o meu acordo, tendo em conta o preenchimento dos requisitos previstos no n.2 5 do artiga
157.2 do DLEO/2015.

A consideraggo superior.
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MINISTERID DAS FINANCAS
( U Diregfio-Geral do Tesouro e Finongos

Informacdo N2: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSIC_ Celebragiio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
musicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lei n.2 4/2008 de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

I. Objeto:

O Gabinete do Senhor Secretdrio de Estado do Tesouro remeteu a esta Diregdo-Geral, para andlise, o
pedido de autorizagio apresentado pelo Organismo de Produc@o Artistica, EPE (doravante designado
abreviadamente por OPART), com vista & celebragdo de 4 (quatro) contratos de trabalho por tempo
indeterminado (CTTI), com miisicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa {OSP), ao abrigo da Lei n.2
4/2008, de 7 de fevereiro €, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho.

iI. Antecedentes

O OPART, por pedido dirigido a S. Exa. a Ministra da Cultura, veio pedir autorizagdo para celeb!ra;io
de 4 {quatro} CTTI, por forma a reforgar o corpo artistico da OSP, designadamente com 2 {dols) Solistas
B para o naipe de Flautas, 1 Tutti para o naipe de 1l Violinos e 1 Tutti para o naipe de Violas.

4

Considerando que & QSP, enquanto corpo artistico constituide pelos instrumentistas, compete a
execucio da programacso lirico-sinfénica do Teatro Nacional de $3o Carlos (TNSC), definida pelo
Diretor Artistico e aprovada pelo Conselho de AdministracBo (CA), entende o mesmo (CA), apds ouvida
a Senhora Maestrina Titular, ser absolutamente necessdrio para boa execugdio das tarefas adstritas a

OSP, a abertura de um concurso para a contratagdo dos suprarreferidas mdsicos.,

De acordo com o pedido do OPART, 0 mapa de pessoal aprovado para o ano de 2020 contempla, para
a OSP, 95 postos de trabalho, “4 dos quais tém vindo o ser assegurados pontualmente por
trabalhadores contratados pora a execugGo de diversos programas, considerondo que os trabolhadores

que os ocupavam se reformorom ou denunciaram os respetivos contratos de trabalho”.

Conforme declarado pelo OPART, nfo haverd aumento do nimero de trabalhadores do Mapa de
|

Pessoal comparativamente a 31 de dezembro de 2019, uma vez que os postos de trabalho jé estavam

previstos e tém sido preenchidos mediante a celebracfio de contratos de trabalho a termo, até que

seja possivel proceder 2 realizagio de audigdes com vista a contratagdo.

Aua da Alfindega, 5= 1% | 1149-008 USBOA | Tel: 21 884 600D | Fex: 21 884 6119 | E-matl: fesouro@detf.gov.pt
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( MINISTERIO DAS FINANCAS
( ? Direcfio-Geral do Tesouro e Financas

InformagSa Ne: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSIC_ Celebraciio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
musicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lel n.2 4/2008, de
7 de fevereiro ¢, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

Da anilise das anteriores Temporadas ¢ do tipo de programacdo que constitui 8 missdo da OSP, o
OPART entende que “sfio sempre necesstdrios 4 instrumentistas no Naipe de Floutas, 15 Instrumentistas
no Naipe de Il Violinos e 10 instrumentistas no Naipe de Violas. A bo execugo das temporadas implica
a existéncla de um nitmero minimo de trabalhadores em cada um dos naipes, para que possam estar
nas devidas condigies de atuaglo. em grupo, sendo posteriormente reforcodos pontuaimente, de
acordo com o tipologia de Instrumentos que integra coda obra”.

Em relagio aos valores Indicados para as remuneragGes base (RB) dos trabalhadores, refere-se, para
os Solistas B, uma RB de €2.150,37, a que acresce o subsidio de traje no valor de €77,62 e subsidio de
transmiss3o no valor de €96,83. Para os Tutti, propie-se uma RB no valor de €1.912,82, a que acresce

o subsfdio de traje no valor de €77,62 e subsfdio de transmiss&o no valor de €96,83.

Tratando-se de ocupagdo de postos de trabalho que J& vinham sendo previstos e orgamentados,
refere-se n3o haver “ocréscimo de custos no ano da contratagdo, nem no respetivo triénio, sendo que,

pelo mesmo motivo, a contratogéio requerida também niio contribui para o oumento de encargos com

pessoal”,

Pelo exposto, cumpre informar.

il. Analise:

A —Enquadramento juridico

0 OPART foi criado pelo Decreto-Lei n.2 160/2007, de 27 de abril, Neste diploma esté definido que esta
entidade prossegue fins de interesse ptblico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico na érea
da cultura musico-teatral, compreendendo a mUsica, a 6pera e o bailado através do Teatro Nacional

de S3o Carios e da Companhia Naciona! de Bailado.

1 Atendendo a que nfio existe instrumento de regulamentacgio coletiva de trabalho e estando ainda em
elaboragio o Regulamento Interno do OPART, este propde, para os trabalhadores a contratar, as
remuneracies base suprarreferidas, e respetivos complementos remuneratérios.

Rua da Alfindega, 519 | 1149-008 LISSOA | Te!: 11 884 6000 | Fax: 21 884 6119 | F-matk: tesouro@datf.pov.pt
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Direclio-Gern! do Tesouro e Finongas

(
( (I MINISTERID DAS FNANGAS
(

Informagao N2: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSIC_ Celebrag3o de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
miuisicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lel n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

De acordo com o previsto no artigo 1.2 do suprarreferido Decreto-Lei, conjugado com os Estatutos

(que constam como anexo aquele Diploma) e o artigo 58.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 03 de
outubro® (RISPE), o OPART é uma pessoa coletiva de direito pdblico, constitulda por tempo
indeterminado, tendo ainda natureza de entidade publica empresarial.

Nessa medida, encontra-se sujeito as regras constantes ndo s6 no Decreto-lei n.2 160/2007, nos
Estatutos, respetivos regulamentos de execucdo e regulamento interno®, mas também,
subsidiariamente, no RISPE.

Atendendo ao exposto, & & fuz do n.% 2 do artigo 52 do RISPE, consideram-se empresas plblicas aquelas
entidades com natureza empresarial reguladas ne capitulo IV daquele diploma, ou seja, as pessoas
coletivas de direito péblico, com natureza empresarial, criadas pelo Estado para prossecuc8io dos seus
fins, as quais se regem pelas disposicSes do capftulo IV suprarreferido e, subsidiariamente, ;pelas
restantes normas daquele diploma.

Para efeitos ‘de contratacio e de acordo com o artiga 17.2 do acima referido diploma, aos
trabalhadores das empresas piblicas aplica-se o regime juridico do contrato individual de trabalho.
Relativamente ao OPART, aplica-se o disposto na Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro, que aprova o regime
dos contratos de trabalho e estabelece o regime de seguranga soclal aplicdvel aos trabalhadores das
artes do espetdculo e do audiovisual que desenvolvam uma atividade artistica, técnico-artistica i'zu de
mediagdo destinada a espetdculos ou a eventos publicos. Subsidiariamente, aplicar-se-3 o disposto no
Cédigo do Trabalho.

Atendendo 3 legislagfo suprarreferida, que é aplicivel ao OPART, conjugada com o disposto no;n.2 2
artigo 532 da Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para 2019

{LOE2019)%, temos que as empresas do setor publico empresarial s6 podem proceder ao recrutamento

2 Na sua versdo atual,

3 Ainda em elaboragfio.

4 0 regime transitdrio de execugHo orgamental, previste no artigo 12.2- H, da Lei de Enquadramento
Orgamental (LEO) aprovada pela Lel n.2 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.2 41/2014,
de 10 de julho, aplicivel por forca do disposta no n.2 2 do artigo 7.2 da Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro,
determina a prorrogagio da vigéncla da lef do Orgamento do Estado do ano anterior, designadamente nas
situacBes em que ndo tenha sida apresentada a proposta de lei do Orcamento do Estado.
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( MINISTERIO GAS FIRNANGAS
( EI Direclio~Geral do Tesouro e Finongos

Informag3o N°: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020
Assunto: INFSE_DSIC_ Celebrago de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com

miisicos para a Orquestra Sinfénlca Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

de trabalhadores para a constituicdo de vinculos de emprego por tempo indeterminado ou a termo
nos termos do disposto no Decreto-Lei de Execugéio Orcamental.

Considerando que ao presente pedido de contratacdio se aplica o Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de
junho, que estabelece as disposigdes necessérias & execuglio do Orgamento do Estado para 2019
(DLEO2019)°, cumpre sublinhar que o n.2 5 do artigo 1572 deste diploma, sob a epfgrafe “Contratagiio
de trabalhadores por pessoas coletivas de direito piblicoc e émpresas do setor piblico empresarial’,
configura uma norma de excegdo aos n.2s 1 e 2%, com condigBes que s8o de verificacio obrigatéria e

cumulativa.

Estipula aquela norma orcamental que, “nos casos ndo obrangidos pefos ndmeros anterlores, o
membro do Governo responsidvel pela drea das finoncas, apbs despacho favordvel do membro do
Governo responsivel pela respetiva drea setorial, pode ainda autorizar, em situacBes excecionals
devidamente sustentadas na andlise custo-beneficio efetuada pelas entidades, com fundemento na-
existéncia de relevante interesse piiblico, ponderada a caréncia de reciirsos humanos e a evolucio
global dos mesmos, o recrutamento de trabalhadores, desde que se verifiquem cumulativamente os
seguintes requisitos:
a) Os encargos decorrentes do recrutamento estejam incluidos na proposta de orgamento anual
e plurianual, evidenciando o impacto no ano da contratagdio e no respetivo triénio, com
identificagéio do montante remuneratdrio dos trabalthadores a contratar, tendo por referéncia
o base da correira profissional prevista em instrumento de regulagdo coletivo de trabatho ou
em regulomento interno, quando existam;
b) O recrutamento seja considerado imprescindivel, tendo em vista a prossecucdo das otribulcdes
e o cumprimento das obrigagdes de prestagio de servigo piiblico da respetiva entidade;

5 Em vigor considerando que o respetivo artigo 210.2 estabelece que o mesmo produz efeitos até A entrada em
vigor do decreto-lel de execugdo orgamental para 2020.

& Considerando que os n.2s 1 e 2 do artigo 157.2 da LOE2019 se refere s situagies em que € concedida
autorizacio expressa para o recrutamento de trabalhadores, no ato de aprovagio do plano de atividades e
orcaments, o que ngo se verifica na presente situagéio.
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Divegtio-Geral do Tesouro e Finangas

{
( [ [ MINISTERID DAS RNANGAS
(

informaggo N9: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto:

INFSE_DSIC_ Celebragio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
miisicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa {OSP), ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

c} Seja impossivel satisfazer as necessidades por recurso a pessoal que jd se encontre colocado, &

data da entrada em vigor do presente decreto-lei, em situagBo de valorizag8o profissional ou
go abrigo de outros instrumentos de mobilidade;

d) Cumprimento, atempado e integral, dos deveres de informacgiio previstos na Lei n®57/2011, de

28 de novembro, na sua redagdo atual.”

Refira-se que o n.2 12 do mesmo artigo determina a nulidade de quaisquer contratagdes feitas em

violaciio do disposta nos ndimeros anterlores.

B = Andlise juridico-fatual

Atentos 2o caso concreto, cabe analisar se se encontram ou n&o cumpridos os requisitos legais

Impostos para que se possa efetivar a cantratacéio, designadamente os previstos no artigo 15:_7! do

DLEO2019.

Assim, e tendo em considera¢@o os elementos facultados, cabe informar:

U]

(i1)

A imprescindibilidade da contratagio & justificada pela ponderagdo de efetivos
atualmente existentes na OSP. Da anélise efetuada, resulta que o naipe de Flautas ctonta
com 2 trabalhadores com CTTl, sendo que houve uma dentincia do CT em 2018 e uma
aposentacdo em 2019. Como tal, tem-se revelada essencial o recurso a contratos por
prazo inferfor a 6 meses, ac abrigo da Lel n.2 4/2008. Em relagdo ac naipe de |l Violinas,
estiio 14 trabalhadores ao servigo, com CTTI, tendo havido 1 aposentacdo em 2019, Por
forma a permitir a execug3o das obras programadas para a Temporada, o recurso &
contratacio de trabalhador a termo revelou-se imprescindivel, até a realizacda de
concurso e preenchimento da vaga.

Por ditime, no que concarne ao naipe de Violas, conta atualmente com 9 trabalhadores,
em regime de CTTI, 2 contratados a termo para a execugdo da Temporada e 1 contratado

pontualmente, por perfodos infetiores a 6 meses. Releva para a anélise que vdrios
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Direcfio-Geral do Tesourc e Fingngas

(
(I MINISTERIO DAS FINANCAS
((

Informag3o Ne: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto: [NFSE_DSJC_ Celebragio de 4 contratos de trabalhe por tempo indeterminado, com

miisicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP), ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

(1it)

(v)

)

trabalhadores deste naipe tém indicacbes da Medicina no Trabalho para “ndo efetuarem
esforgos, como sefjam pecas mals compridas o complexas, bem como Incapacidades
Permanentes Definitivas superiores a 60%. Para uma boa execugio do tipo de programas
que costumam integrar as diferentes temporadas sdo necessdrios pelo menos 10
trahathadores a titulec permanente.”

Pelos razdes suprarreferidas, considera o OPART estar demonstrada o imprescindibilidade
no recrutamento dos trabalhadores, para os quais o presente andlise é solfcitada.

A existénclia de um relevante interesse p(iblico na contratacfo esté refletida no objeto do
OPART, sengo vejamos. “O OPART prossegue fins de interesse piblico e tem por objeto a
prestaclio de servico publico na drea da cultura misico teatral, compreendendo
designadaomente a musica, a épera e o bailado. O OPART presta servigo piblico através do
Teatro Naclonal de S8o Carlos e do Companhia Nacional de Bailado.”

Com efeito, o servico publico prestado por esta entiiade compreende, nomeadamente, a
promogio de um elevado nivel artistico e técnico da Orquestra Sinfénica Portuguesa, do
Coro do TNSC e do restante pessoal afeto & produciio musico-teatral, a programagdo de
espetdculos nos campos da 6pera, da miisica sinfénica e coral-sinfénica, que contribuam
para aprofundar a relagdo com a comunidade, a promogdo da internacionalizagdo, através
de co-produgdes ou por mejo de producBes proprias, a criacio de um estidio de dpera
que proporcione oportunidades de profissionalizacdio a jovens artistas e técnicos e se
constitua como polo de inovagio no repertorio, na pritica de encenacdo e de
representacdo, incluindo produgio miisico-teatral em lingua portuguesa, a formagéio de
novas publicos, designadamente através de produgdes itinerantes & de um programa
educativo, sobretudo dirigide ao publico infanto-juvenil, a preservacdo da heranca
cultural, a encomenda a autores portugueses de novas obras musicais ou musico-teatrais
e 3 sua produgfio ou programagdo, o estimulo a pesquisa, a difusdc e animagio de
informagdo documental, especializada nas &reas musical e musico-teatral, no quadro das
novas tecnologias de informagdo e comunicagsio, bem como a preservacio ¢ valorizagao
da memdria prépria, expondo ou musealizando testemunhos histdricos da atividade

desenvolvida desde a funda¢do do teatro.
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Direcfio-Geral do Tesouro e Finungos

(
( ( I MINISTERID DAS FIMANCAS
(

Informagsio N2: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto:

INFSE_DSIC._ Celebragio de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
miisicos para a Orquestra Sinfonica Portuguesa {OSP), ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

{vi)

{uii)

(viti)

(ix)

(x}

De acordo com a declaragio apresentada junto do pedido, os encargos referentes as
contratacdes de 4 (quatro) mdsicos a partir de 1 de setembro de 2020, estimam-se em
€49.388,12, para 0 ano de 2020, valor este que esté refletido no Orcamento para o
presente ano, considerando que se trata da ocupagiio de forma permanente de postos de
trabalho previstos e orcamentados, que t8ém sido assegurados por trabalhadores
contratados a termo. Em relacia as despesas com as contratagbes para o triénio respetivo,
estimam-se, em relagio ac ano de 2021, em €159.976,16 e, para 0 ano de 2022, em
€156.588,84, valor que se deverd manter pelos anos seguintes, comprometendo-se o
OPART a inscrever os referidos valores em sede de orgamento.

Relativamente 3 caréncia de recursos humanos, verifica-se a impossibilidade de recurso a
pessoal colocado em situagiio de valorizagdo profissional ou em reserva de recrutamento,
assim como a satisfacdo das necessidades com os RH existentes, tendo para o efeito sido
contactado o INA’;

Confirma-se o cumprimento atempado e integral dos deveres de informagao previstos na
Lei n.2 57/2011, de 28 de novembro (SIOE);

Encontra-se comprovada a submissio dos elementos comprovativos do cumprimento dos
requisitos, no Sistema de Recolha de Informagao Econdmica e Financeira (SIRIEF);

Existe despacho favordvel da tutela, datado de 5 de fevereiro de 2020.

Em suma, analisada a pretenséo do OPART e atendendo ao teor do pedido enviado e respetivos anexos,

verifica-se que se encontram cumpridos os requisitos previstos no artigo 1572 do DLEO2019, e que

constam do processo todas as informagdes e documentos legalmente exigidos.

7 Cfr. email de 27 de Janeiro de 2020.
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Diregtio-Geral do Tesouro e Finangas

(
( [I MINISTERIO [IAS ANANGAS
(

Informagao Ne: INFSE_DGTF/2020/228 de: 09/03/2020

Assunto:  INFSE_DSIC_ Celebragdo de 4 contratos de trabalho por tempo indeterminado, com
miisicos para a Orquestra Sinfénica Portuguesa {(OSP), ao abrigo da Lei n.? 4/2008, de
7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

IV — Concluséo

Atento o supra exposto, ac abrigo da delegacdo de competénclas conferida pelo Despacho n.2
2329/2020, de 27 de janeiro, publicado no Didrio do Repuiblica, 22 série, n.2 35, de 19 de fevereiro de
2020 (cfr. alinea o) do n.2 4) e para os efeitos previstos no n.2 5 do artigo 157.2 do DLEO2019, submete-
se A consideragdo superlor a autarizagio para celebragdo de 4 (quatro} contratos de trabalho por
tempo Indeterminado, com musicos para a’ Orquestra Sinfénica Portuguesa, ao abrigo da Lei n.2
4/2008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho.

A consideragfio superior.

O Técnico Superior Especialista em Orcamento e Finangas Piiblicas

Jorge Bernardino
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REPUBLICA

”

PORTUGUESA
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO
DO TESOURD
Exma. Senhara
Dra. Maria Jo#io Aralje
Diretora Geral do Tesouro e Finangas
{ern substituicao)
(Neste Edificio)
C ‘SUA REFERENGIA - SUA COMUNICAGAO DE NOSSA REFERENCIA DATA
L N°; 266/2020 07-02-2020

ENT.: 489 de 06-02-2020
PROC. N*: 11.01.0572020

ASSUNTO: Pedido de autorizaglo para contratacdo de- 4 (quatro) musicos para a Orquestra Sinfénica
Portugyesa, em regime de contrato de. trabalho por témpo tndeterminado, ao abrigo da Lef n.°
4/2008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

Encarrega-me Sua Exceléncia o. Secretario. de Estado do Tesouro de remeter a V. Exa., com pedido de
anilise a enviar a este Gabinete, chpia do eficio n° 0522/2020 e anexos, de 06 de fevereiro, do Gabinete
de Sua Exceléncia a Minjstra da Cultura, sobve o assynto mencionado em epigrafe.

€om os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete,

nasuonads
yé Brandisio T

Gahinet? da Secretiric de Estada do Tesoure
Av, Infante D, Henrique, 1, 1149-009 Lisdboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 881 68 00 FAX + 351 21 88T 72 09 EMAIL gabinzte.set@mf.gov.pt www.portugal.gov.pt



@ REPUBLICA SR
¥ PORTUGUESA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO
DO TESOURO

Exma. Senhora

Chefe do Gabinete

de Sua Exceléncia a Ministra da Cultura
Dra. Sara Gil

Palacio Nacional da Ajuda

1300-018 LISBOA

-SUA REFERENCIA SUA COMUNICACAO DE NOSSA REFERENCIA - DATA

0523 06-02-2020 N°: 2046/2020 09-09-2020
ENT.: 814 de 10-03-2020
PROC. N°: 21.160/2020 -
11.01.06/2020

ASSUNTO: Contratagdo de um Coralista para o Coro do Teatro Naclonal de Sao Carlos, em regime de CTTI,
ao abrigo da Lei n.° 4/2008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente, no Cddigo do Trabalho.

Encarrega-me _Sua Exceléncia o Secretiario de FEstado do Tesouro de remeter a
V. Exa. cOpia da Informacgdo n° INFSE_DGTF/2020/227, de 09 de margo, da Diregac-Geral do Tesouro e
Finangas, sobre o assunto mencionado em epigrafe, apds ter exarado o seguinte despacho:

DESPACHO N° 485/2020 - SET

“Visto.

Autorizo, nos termos e com os fundamentos constantes da presente
Informagdo.

Miguel Cruz

27.08.2020"

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete,

Maria Amalia Almeida

CN

Gabinete do Secretirio de Estado do Tesouro
Av, Infante D. Henrique, 1, 1149-009 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 881 68 00 FAX + 351 21 881 72 09 EMAIL gabinete.set@mf.gov.pt www,portugal.gov.pt



(
( [ I MINISTERID DAS FINANGAS
(

DiregGo-Geral do Tesouro e Financas

Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/227 - DSIC- jbernardino de: 09/03/2020
Proc.:

Para: Secretario de Estado do Tesouro

Assunto: INFSE_DSIC_Contratagdo de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de Séo
Carlos, em regime de CTTl, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

V/ Ref.2: 271 de: 07/02/2020

Despacho ) - 48s)2020- SEs

l/\"sLa. |
Aw%aiw, no) -)-crz,w-o) <. eone 9 (\»«JML) Qw,.l-mL—/,

ca /F{W)CM."‘C Tw ‘m‘l.wm.q‘kX .
("’ITZ,«L( az_.

) 23 .08 . 029
‘ Miguel Cruz
Secretérlo de Estado do Tesouro

Parecer{es) DGTF

Diretor({a) Geral

09/03/2020 20:02

Maria Jodo Araujo

Concordo.

A consideragdo do Senhor Secretério de Estado do Tesouro.

Gabinete do Secratdrio de Estado

ADirotora-Geral, ’
om substiuido do Tesouro
Hapa food Al Entradae &3 1Y
por Maria Jodo Dias Pessoa de Aratjo em 09-03-2020 as 20:02 Dea A

de0.02 . Zozops 241 60 120
Ana Fﬂmgﬁ."oq 'O'Q/ZO?C

Chefe do Gablnete de . Exa. o
Secretério de Estado do Tesouro

Sub-Diretor(a) Geral
09/03/2020 19:21
Lurdes Castro

A consideragdo superior com o meu acordo, com proposta de autorizagdo da contratacdo de um

coralista para o OPART, EPE.
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( I [ MINISTERIO DAS FINAN[AS
Directio-Geral do Tesouro e Finangas

Informacéo N2: INFSE_DGTF/2020/227 - DSJC- jbernardino de: 09/03/2020
Proc.:

Para: Secretario de Estado do Tesouro

Assunto: INFSE_DSJC_Contratacdo de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de Sao
Carlos, em regime de CTTI, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cadigo do Trabalho

V/ Ref.2: 271 de: 07/02/2020

aria de Lurdes Castro
por Maria de Lurdes Pereira Moreira Correia de Castro em 05-03-2020 as 19:21

Diretor(a) Servicos/Chefe Divisdo

09/03/2020 17:15

Cristina Freire

Com o meu acordo, tendo em conta o preenchimento dos requisitos previstos no n.2 5 do artigo
157.2 do DLEO/2019. '

A considerac3o superior.
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Dire¢tio-Geral do Tesouro e Finangas

(
( [ I MINISTERID DAS FINANCAS
(

Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSJC_Contratacio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional deisso
Carlos, em regime de CTTl, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

I. Objeto:
O Gabinete do Senhor Secretdrio de Estado do Tesouro {SET) remeteu a esta Dire¢do-Geral} para
andlise, o pedido de autorizagdo apresentado pelo Organismo de Producdo Artistica, EPE {doravante
referido abreviadamente como OPART), com vista a contratagdo de 1 {um) Coralista para o Coro do
Teatro Nacional de Sdo Carlos (TNSC), em regime de contrato de trabalho por tempo indeterm:inado

(CTT), ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho.

Il.  Antecedentes
Cumpre referir que ao Coro do TNSC, corpo artistico constituido pelos coralistas, compete a execugdo
|
da programag8o coral-sinfénica, conforme definigdo pelo Diretor Artistico e aprovagdo pelo Conselho

de Administragdo.

Como refere o pedido do OPART, o Conselho de Administragdo considera, ouvida a Diretora Ar%istica
do TNSC, que é absolutamente essencial a abertura de concurso para contrata¢do, por tempo

indeterminado, de 1 (um) coralista para o naipe de mezzo sopranos.

Mais se refere que, “de acordo com o Mapa de Pessoal aprovado para o ano de 2020, o coro do'TNSC
conta com 68 postos de trabalho, 1 dos quais ocupado por uma coralista que se reformou em 2019 e
que tem vindo o ser assegurado pontualmente por trabalhadoras contratadas para a execucdo de

diversos programas”.

Pretende-se que a contratagdo produza os seus efeitos a partir de 1 de setembro de 2020, reportando-

se a necessidades do Coro do TNSC que se qualificam como permanentes.

Propde-se, para o cargo em andlise, uma remuneragdo base correspondente a categoria de coralista,

no valor de €1.795,47 mensais®. .

1 0 OPART refere que nfio existe instrumento de regulamentagdo coletiva de trabalho e qu o regulamento
interno ainda se encontra em elaborag3o, pelo que o valor proposto € o correspondente a categoria de
coralista.
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Dire¢Go-Geral do Tesouro e Finangas

{
( I I MINISTERIO DAS FINANGAS
(

InformagSo N2: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto:  INFSE_DSIC_Contratagio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de S3o
Carlos, em regime de CTTl, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Codigo do Trabalho

Salienta-se que o posto de trabalho tem sido sempre previsto e orcamentado e que o trabalhador a
contratar ndo ird auferir o complemento por antiguidade que a trabalhadora que se reformou auferia.
Por conseguinte, ndo existe acréscimo de custos no ano da contrata¢do ou no respetivo triénio. Pelo
mesmo motivo, invoca o o OPART que.a contratagdo ndo concorre para o aumento de encargos com

pessoal.

Atento o exposto, cumpre informar.

M. Anélise:

A - Enquadramento juridico

O OPART foi criado pelo Decreto-Lei n.2 160/2007, de 27 de abril. Neste diploma esta definido que esta
entidade prossegue fins de interesse pablico e tem por objeto a prestacdo de servigo publico na drea
da cultura musico-teatral, compreendendo a miisica, a 6pera e o bailado através do Teatro Nacional
de S3o Carlos e da Companhia Nacional de Bailado.

De acordo com o previsto no artigo 1.2 do suprarreferido Decreto-Lei, conjugado com os Estatutos
(que constam como anexo aquele Diploma) e o artigo 58.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 03 de
outubro® (RISPE), o OPART é uma pessoa coletiva de direito publico, constitufida por tempo
indeterminado, tendo ainda natureza de entidade publica empresarial.

Nessa medida, encontra-se sujeito as regras constantes ndo s6 naquele Decreto-Lei, nos Estatutos,
respetivos regulamentos de execucdo e regulamento interno, mas também, subsidiariamente, no
RISPE.

Atendendo ao exposto, e a luz do n.2 2 do artigo 52 do RISPE, consideram-se empresas publicas aquelas
entidades com natureza empresarial reguladas no capitulo 1V daquele diploma, ou seja, as pessoas

coletivas de direito publico, com natureza empresarial, criadas pelo Estado para prossecucdo dos seus

2 Na sua vers3o atual.
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DiregGo-Geral do Tesouro e Finongas

(
( ( [ MINISTERIO DAS FINANGAS
(

Informagdio N2: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/0312020

Assunto:  INFSE_DSIC_Contrataciio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de|S§o
Carlos, em regime de CTTl, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cadigo do Trabalho

fins, as quais se regem pelas disposi¢Ges do capitulo IV suprarreferido e, subsidiariamente, ipelas
restantes normas daquele diploma. I

Para efeitos de contratacio e de acordo com o artigo 17.2 do acima referido diploma, aos
trabalhadores das empresas publicas aplica-se o regime juridico do contrato individual de trabalho.
Relativamente ao OPART, aplica-se o disposto na Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro, que aprova o regime
dos cantratos de trabalho e estabelece o regime de seguranca social aplicivel aos trabalhadorés das
artes do espetdculo e do audiovisual que desenvolvam uma atividade artistica, técnico-artistica ou de
mediago destinada a espetaculos ou a eventos ptiblicos. Subsidiariamente, aplicar-se-3 o disposto no
Cddigo do Trabalho.

Atendendo 3 legislagdo suprarreferida, que é aplicivel ao OPART, conjugada com o disposto no n.2 2
artigo 532 da Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro, que aprova o0 Orcamento do Estado para 2019
(LOE2019)3, temos que as empresas do setor publico empresarial s6 podem proceder ao recrutamento
de trabalhadores para a constituicdo de vinculos de emprego por tempo indeterminado ou a t:ermo
nos termos do disposto no Decreto-Lei de Execugio Orgamental.

Considerando que ao presente pedido de contratagiio se aplica o Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de
junho, que estabelece as disposicBes necessdrias @ execugdo do Orgcamento do Estado para 2019
(DLEO2019)%, cumpre sublinhar que o n.2 5 do artigo 1572 deste diploma, sob a epigrafe ”Contraltagﬁo
de trabalhadores por pessoas coletivas de direito publico e empresas do setor publico empresarial”,
configura uma norma de excegdo aos n.2s 1 e 25, com condi¢Bes que sdo de verificagdo obrigatdria e

cumulativa.

% O regime transitério de execucdio orcamental, previsto no artigo 12.2- H, da Lei de Enquadramento
Orgamental (LEQ) aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.2 41/2014,
de 10 de julho, aplicivel por forga do disposto no n.2 2 do artigo 7.2 da Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro,
determina a prorrogagio da vigéncia da lei do Orcamento do Estado do ano anterior, designadamente nas
situagBes em que nio tenha sido apresentada a propoesta de lei do Orgamento do Estado.

4 Em vigor considerando que o respetivo artigo 210.2 estabelece que o mesmo preduz efeitos até a entrada em
vigor do decreto-lei de execugdo orgamental para 2020.

5 Considerando que os n.2s 1 e 2 do artigo 157.2 da LOE2019 se refere as situagdes em que é concedida
autorizagio expressa para o recrutamento de trabalhadores, no ato de aprovacdo do plano de atividades e
orgamento, o que nio se verifica na presente situac3o.
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MINISTERIO DAS FINANGAS
( U Dire¢Go-Geral do Tesouro e Finangas

Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSJC_Contratagio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de Sdo
Carlos, em- regime de CTTI, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

Estipula aquela norma orgamental que, “nos casos ndo abrangidos pelos nimeros onteriores, o
membro do Governo responsdvel pela drea das finangos, apés despacho favordvel do membro do
Governo responsdvel pela respetiva drea setorial, pode ainda autorizar, em situacbes excecionais
devidamente sustentadas na andlise custo-beneficio efetuada pelas entidodes, com fundamento na
existéncio de relevante interesse publico, ponderada a caréncia de recursos humanos e a evolugdo
global dos mesmos, o recrutamento de trabalhadores, desde que se verifiquem cumulativamente os
seguintes requisitos:
a} Os encargos decorrentes do recrutamento estejam incluidos na proposta de or¢camento anual
e plurianual, evidenciando o impacto no ano da contrataglio e no respetivo triénio, com
identificacdo do montante remuneratério dos trabalhadores a contratar, tendo por referéncio
o base da carreira profissional prevista em instrumento de regulagio coletiva de trabalho ou
em regulamento interno, quando existam;
b) O recrutamento seja considerado imprescindivel, tendo em vista o prossecucdo das atribuicdes
e o cumprimento das obrigacdes de prestacdo de servigo publico da respetiva entidade;
¢) Sejo impossivel satisfazer as necessidades por recurso a pessoal que jd se encontre colocado, a
data da entrada em vigor do presente decreto-lei, em situagdo de valorizaciio profissional ou
ao abrigo de outros instrumentos de mobilidade;
d) Cumprimento, atempado e integral, dos deveres de informag@io previstos na Lei n257/2011, de
28 de novembro, na sua redagdo otual.”
Refira-se que o n.2 12 do mesmo artigo determina a nulidade de quaisquer contratagdes feitas em
violagao do disposto nos numeros anteriores.
Em resultado do exposto, analisar-se-a de seguida se os requisitos para a autorizagdo das contratagoes

estdo cumpridos.

B — Andlise juridico-fatual

Atentos ao caso concreto, cabe analisar se se encontram ou ndo cumpridos os requisitos legais
impostos para que se possa efetivar a contratacdo, designadamente os previstos no artigo 1572 do

DLEO2018.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
( U Direglio-Geral do Tesouro e Finangas

InformagSo N9: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto:

INFSE_DSIC_Contratagio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de Séo
Carlos, em regime de CTTI, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

Assim, e tendo em considerac¢do os elementos facultados, cabe informar:

(i)

(ii)

(iii)

A imprescindibilidade da contratagfo decorre da necessidade de um nimero minimo de
trabalhadores em cada um dos naipes do Coro, por forma a assegurar a boa execugdo das
temporadas e.para que cada naipe possa estar nas melhores condigBes de atuagdo em
grupo, “sendo-depois reforcados pontualmente, de acordo com a tipologia de instrurr;entos
que integra cadd obra”, Apbs andlise das anteriores temporadas e o tipo de programacdo
que coqstitui a missdo do-Coro do TNSC, verifica-se que sdo sempre necessarios 17 r:nezzo
sopranos. Atendendo a que uma das coralistas se reformou no final de outubro de 2019,
afigura-se premente a ocupagdo do posto de trabalho.

A existéncia de um relevante interesse pablico na contratagdo esta refletida no objeto do
OPART, sendo vejamos. “O OPART prossegue fins de interesse publico e tem por objeto a
prestacdo de servico piblico na drea da cultura musico teatrol, compreendendo
designadamente a miisica, a dpera e o bailodo. O OPART presta servigo publico através do
Teatro Nacional de Sdo Carlos e do Companhia Nacional de Bailado.” ’

Com efeito, o servigo piiblico prestado por esta entidade, compreende, nomeadamiente,
a promogao de um elevado nivel artistico e técnico da Orquestra Sinfonica Portugue!sa, do
Coro do TNSC e do restante pessoal afeto & producdc musico-teatral, a programaq%o de
espetdculos nos campos da dépera, da musica sinfénica e coral-sinfénica, que contribuam
para aprofundar a relagdo com a comunidade, a promog&o da internacionalizagdo, at!ravés
de co-produgdes ou por meio de produgbes proprias, a criagdo de um estudio de épera

que proporcione oportunidades de profissionalizagdo a jovens artistas e técnicos e se

.constitua como polo de inovagdo no repertdrio, na pratica de encenagdo e de

representacdo, incluindo produgio miisico-teatral em lingua portuguesa, a formagfio de
novos publicos, designadamente através de produgdes itinerantes e de um programa
educativo, sobretude dirigido ao publico infanto-juvenil, a preservacdo da he;rant_:a
cultural, a encomenda a autores portugueses de novas obras musicais ou musico-teatrais
e a sua produgdo ou programacdo, o estimulo & pesquisa, a difusdo e animagdo de

informacgio documental, especializada nas dreas musical e musico-teatral, no quadro das
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Dire¢do-Gerat do Tesouro e Finangas

({
( (I MINISTERIO DAS FINANCAS
(

Informag3o N2: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto:

INFSE_DSJC_Contratacio de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de S3o
Carlos, em regime de CTTI, ao abrigo da Lel n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cadigo do Trabalho

(iv)

v)

{vi)

{vii)

(viii)

novas tecnologias de infarmac&o e comunicagdo, bem como a preservacio e valorizagdo
da meméria propria, expondo ou musealizando testemunhos histéricos da atividade
desenvolvida desde a fundacdo do teatro.

De acordo com a declaragéo apresentada junto do pedido, os encargos com a contratagdo
em aprego estimam-se, para 2020, em €10.193,19, valor que esta contido no orgamento
para 2020, considerando que, de acordo com o declarado pelo OPART, se trata do
preenchimento de um posto de trabalho ja previsto, orgamentado e que tem sido
assegurado com recurso a trabalhadores contratados a termo. Relativamente ao triénio,
prevé-se que a contratacdo origine despesa, em 2021, no montante de €33.143,98 e, 8
partir de 2022, no montante de €32.395,57, valor que sera devidamente inscrito em sede
or¢amental.

Relativamente & caréncia de recursos humanos, verifica-se a impossibilidade de recurso a
pessoal colocado em situdgdo de valorizagdo profissional ou em reserva de recrutamenito,
assim como a satisfa¢do das necessidades com os RH existentes, tendo para o efeito sido
contactado o INAS;

Confirma-se o cumprimento atempado e integral dos deveres de informag¢do previstos
na Lei n.2 57/2011, de 28 de novembro (SIOE);

Encontra-se comprovada a submissdo dos elementos comprovativos do cumprimento dos
requisitos, no Sistema de Recolha de Informagdo Econémica e Financeira (SIRIEF);

Existe despacho favordvel da tutela, datado de 5 de fevereiro de 2020.

Em suma, analisada a pretensdo do OPART e atendendo ao teor do pedido enviado e respetivos anexos,

verifica-se que se encontram cumpridos os requisitos previstos no artigo 1572 do DLEO2019, e que

constam do processo todas as informagoes e documentos legalmente exigidos.

5 Cfr. email do INA, datado de 27 de janeiro de 2020.
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Directio-Geral do Tesouro e Finangas

(
( I I MINISTERLO DAS FINANGAS
(

Informagéo Ne: INFSE_DGTF/2020/227 de: 09/03/2020

Assunto: INFSE_DSJC_Contratagdo de um Coralista para o Coro do Teatro Nacional de Sio
Carlos, em regime de CTTI, ao abrigo da Lel n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,
subsidiariamente, do Cédigo do Trabalho

IV - Conclusdo

Atento o supra exposto, ao abrigo da delegacdo de competéncias conferida pelo Despacho n.2
2329/2020, de 27 de janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 22 série, n.2 35, de 19 de fevereiro de
2020 {cfr. alinea o) do n.2 4) e para os efeitos previstos no n.2 5 do artigo 157.2 do DLEQ2019, submete-
se & consideragdo superior a autoriza¢do para contratagdo de 1 (um) Coralista para o Coro do Teatro
Nacional de S&o Carlos, em regime de CTTl, ao abrigo da Lei n.2 4/2008, de 7 de fevereiro e,

subsidiariamente, do Codigo do Trabalho.

A consideragdo superior.

O Técnico Superior Especialista em Orgamento e Finangas Publicas
Jorge Bernardino

Rua da Alf3ndega, 5 — 19 [ 1145-008 USBOA | Tel: 21 884 6000 | Fax: 21 884 6119 | E-maik: tesoura@detf.pov.pt
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>PORTU’GIJESA 11-22-2020

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO
DOTESOURO

Exma. Senhora

Dra. Maria Jodo Ara(jo

Diretora Geral do Tesouro e Finangas
(em substituicao)

(Neste Editfcio)

SUA REFERENCIA SUA COMUNICACAO DE NOSSA REFERENCIA DATA
' ) N°: 271/2020 07-02-2020 -
ENT.: 490 de 08-02-2020
PROC. N°; 11,01.06/2020

ASSUNTO: Pedido de autorizagcdo para contratagdo de 1 (um) Coralista para o Coro do Teatro Nacional de
Sdo Carlos, em regime de contrato de trabalho por temipo indeterminado, ao abrige da Lei n.°
4/2008, de 7 de fevereiro e, subsidiariamente do Cédigo do Trabalho

Encarrega-me Sua Exceléncia 0 Secretario de Estado do Tesouro de remeter a V. Exa., com pedido de
analise a enviar a este Gabinete, cdpia do oficfo n° 052372020 e anexos, de 06 de fevereiro, do Gabinete
de Sua Exceléncia a Ministra da Cultura, sobre o assunto mencionado em epigrafe.

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete,

Jy{ Brandao :T_

RC

Gabinete do Secretirio de Estado do Tesouro
) Ay. Infante D. Henrique, 1, 1149-009 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 881 68 00 FAX » 351 21 881 72 09 EMAIL gabinete.set@mf.gov.pt www.portugal.gov.pt






