Contrato-Programa

para o triénio 2022-2024

Organismo de Producao Artistica, E.P.E



Entre:

PRIMEIRO: ESTADO PORTUGUES, representado para Senhora Ministra da Cultura, Dra.
Graca Fonseca, e pelo Senhor Secretario do Tesouro, Dr. Miguel Cruz, com poderes para o
ato, ao abrigo do disposto na Resolu¢do do Conselho de Ministros n2 190/2021, de 23 de
dezembro, adiante abreviadamente designado por ESTADO ou por PRIMEIRO
CONTRAENTE;

E

SEGUNDO: Organismo de Produgdo Artistica, E.P.E., entidade publica empresarial com
sede em Lisboa, na Rua Serpa Pinto, n?9, 1200-442 Lisboa, matriculada no Registo
Comercial sob o nimero Unico de matricula e de pessoa coletiva 508180457, com o capital
estatudrio de quatro milhdes de euros, representada por Maria da Conceicdo Amaral,
Presidente do Conselho de Administragdo, Anne Victorino d’Almeida e Alexandre Miguel
Santos, Vogais do Conselho de Administracdo, com poderes para o ato, adiante
abreviadamente designada por OPART, E.P.E., ou por Segunda Contraente;

Considerando que:

l. O OPART, E.P.E. é uma entidade publica empresarial que prossegue fins de
interesse publico e tem por objeto a prestacdo de servico publico na area da
cultura musico-teatral, compreendendo nos termos dos respetivos Estatutos,
aprovados em anexo ao Decreto-Lei n? 160/2007, de 27 de abril;

Il. O OPART, E.P.E. rege-se pelas normas legais que lhe sejam especialmente
aplicaveis, pelos respetivos Estatutos e regulamentos de execugdo,
subsidiariamente pelo regime juridico do setor empresarial do Estado e demais
legislacdo aplicavel as empresas publicas e, na sua falta, pelas normas de direito
privado;

M. O OPART, E.P.E. estd sujeito aos poderes de superintendéncia e tutela dos
membros do Governo responsaveis pelas dreas das financas e da cultura, a exercer
conjunta e individualmente, em harmonia com os seus Estatutos e o regime
juridico do setor publico empresarial;

V. Tendo sido definidas as orientacbes de politica setorial e especificas para as
entidades publicas empresariais da area da cultura, para o triénio 2022-2024,
importa fixar as obrigacGes de servico publico a prosseguir pelo OPART, E.P.E.,
bem como as regras inerentes a correspondente contrapartida financeira, nos
termos previstos no Decreto-Lei n2133/2013, de 13 de outubro, alterado pela Lei
n275-A/2014, de 30 de setembro, e pela Lei n242/2016, de 28 de dezembro, que



estabelece os principios e as regras aplicaveis ao setor publico empresarial, e no
Decreto-Lei n? 167/2008, de 26 de agosto, alterado pela Lei n264/2013, de 27 de
agosto, que estabelece o regime juridico aplicdvel a concessdao de subvencbes
publicas.

E celebrado o presente contrato-programa, para o triénio 2022-2024, que se rege pelas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Objeto

O presente contrato-programa estabelece o ambito e as obrigacdes de servigo publico a
cargo do OPART, E.P.E. e fixa o0 modo de calculo da correspondente indemnizacdo
compensatadria.

CLAUSULA SEGUNDA
Missao de servico publico

O OPART, E.P.E. presta servico publico na drea da cultura musico-teatral, compreendendo,
designadamente, a musica, a épera e o bailado, nos termos estabelecidos nos respetivos
Estatutos, aprovados em anexo ao Decreto-Lei n2160/2007, de 27 de abril.

CLAUSULA TERCEIRA
Definigoes

Para efeitos do presente contrato-programa e respetivos anexos sdo adotadas as seguintes
definicdes:

a) Acolhimentos — atividades apresentadas nos espacos préprios do OPART, E.P.E., nas
guais este ndo detém responsabilidades artisticas e de producao;

b) Alugueres de produgao —iniciativas parcialmente produzidas pelo OPART, E.P.E., que
resultam de um aluguer total ou parcial de cenarios, figurinos e aderegos de cena,
com partilha de direitos;

c) Atividades — iniciativas organizadas pelo OPART, E.P.E. com o objetivo de alcancar
publicos, as quais incluem espetaculos, exposicoes, residéncias artisticas, programas
de apoio a jovens intérpretes e jovens criadores, conferéncias, mesas redondas,



d)

f)

g)

h)

j)

k)

oficinas, workshops, visitas aos espacgos fisicos, publicacdes, edicdes e outras
iniciativas similares,

Atividades para a infancia, juventude, comunidade escolar e ensino superior —
atividades realizadas exclusivamente para o publico infantojuvenil até aos 18 anos,
escolar e do ensino superior;

Beneficiario(s)/publico — inclui os “espetadores”, o publico com convite para
espetaculos promovidos pelo OPART, E.P.E. e demais participantes nas atividades e
iniciativas promovidas por esta entidade (ex. Conferéncias, mesas redondas, leituras,
exposicoes, visitas guiadas, visitas encenadas), bem como os utilizadores dos servicos
prestados no ambito da sua atividade (ex. Biblioteca, arquivo, centro de
documentacdo), desde que ndo consistam em meras visitas sem qualquer interagao;

Coprodugdes — atividades nas quais duas ou mais entidades partilham recursos e
responsabilidades de producdo;

Democratizagdo de acesso — realizacdo de iniciativas que visem melhorar as
condi¢cbes de acessibilidade fisica, intelectual e socioecondmica as atividades e
espacos proprios do OPART, E.P.E. para todos os publicos;

Digressao — espetaculo realizado fora do concelho da sede da respetiva entidade;

Espagos proprios — as salas e outros espacos do OPART, E.P.E., espacos publicos e
outros espacos no concelho de Lisboa, nos quais, por forca de acordos de parceria ou
outros mecanismos legais estabelecidos, se apresentam as suas iniciativas;

Espetaculos - atividades de cardter artistico-performativo do OPART, E.P.E,,
englobando produc¢des prdprias, coprodugdes ou acolhimentos;

Espetaculos em itinerancia - atividades produzidas ou coproduzidas pelo OPART,
E.P.E. apresentadas em digressdo nacional ou internacional;

Espetadores — publico que assiste a espetdculos, de entrada paga ou de entrada livre,
realizados nos espagos proprios do OPART, E.P.E., bem como em digressao nacional
ou internacional; se a venda ou atribuicdo de bilhetes para o espetdculo estiver a
cargo desta entidade ndo se inclui publico com convite;

m) Grau de satisfagao do publico — indicador, medido através de inquérito comum as

n)

o)

entidades publicas empresariais da drea da cultura, que afere a satisfacdo global do
publico relativamente a entidade;

Produgdes proprias — criacdes (novas ou reposicdes) exclusivamente produzidas pelo
OPART, E.P.E., a quem pertencem em exclusivo os direitos sobre as mesmas;

Sessdes/récitas — apresenta¢des nos espacos proprios do OPART, E.P.E., bem como
em digressdo nacional ou internacional.



CLAUSULA QUARTA
ObrigacOes gerais de servigo publico

Para cumprir a missdo de servico publico que |he foi atribuida pelo ESTADO, o OPART,

E.P.E. obriga-se a:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Cumprir, com rigor e qualidade técnica, o seu objeto social e as disposicoes legais e
estatudrias que lhe sdo aplicaveis;

Dar imediato conhecimento ao ESTADO de qualquer facto que possa prejudicar,
impedir ou tornar mais oneroso o cumprimento pontual de qualquer das obriga¢des
emergentes do presente contrato-programa;

Envidar todos os esforcos que estejam ao seu alcance e dependam do seu
desempenho para aumentar, em cada exercicio e por referéncia ao exercicio
anterior, o volume das receitas proprias;

Recrutar, adquirir e gerir os recursos humanos e materiais necessarios para assegurar
a missao de servico publico;
Cumprir rigorosamente as normas legais aplicaveis a contrata¢do de trabalhadores,

incluindo as que sejam especificamente aplicaveis a profissionais da Area da Cultura;

Incluir nas pecas de procedimento relativas a contratacdo publica, sempre que
adequado, critérios de adjudicacdo, ou fatores ou subfactores de apreciacdo de
propostas relacionados com valores sociais ou éticos;

Gerir, de forma eficaz e criteriosa, em fungao dos recursos disponiveis, o patriménio
afeto ao desenvolvimento da sua atividade, assegurando o planeamento e execucdo
de uma politica de investimentos, incluindo a atualizacdo tecnoldgica;

Orientar as atividades inerentes a prestacdo do servico publico por adequados
padrdes de:

i. Economicidade: expressos nomeadamente na contencdo de custos e
recursos;

ii.  Eficiéncia: expressos nomeadamente na racionaliza¢do dos recursos;

iii.  Eficacia: expressos nomeadamente na qualidade e tempestividade dos
servigos prestados.



CLAUSULA QUINTA
Obrigacoes especificas de servigo publico

1. O OPART, E.P.E. obriga-se ainda a:
a) Observar as orientagdes de politica setorial e especificas estabelecidas no Anexo [;

b) Desenvolver a atividade no sentido de alcangar os objetivos e resultados fixados no
Anexo ll;
2. Constitui pressuposto essencial para cumprimento do estipulado no numero anterior
a observancia, pelo ESTADO, dos prazos de pagamento de indemnizacdo
compensatoria previstos na Clausula Sétima;

CLAUSULA SEXTA
Indemnizagao compensatoria

1. Como contrapartida pela prestacdao do servico publico nos termos do presente
contrato-programa e das disposicdes legais e estatudrias aplicaveis, o ESTADO
compromete-se a pagar ao OPART, E.P.E. uma indemnizacdo compensatoéria, cujo
valor para o ano de 2022 é de € 18.473.957 (dezoito milhdes, quatrocentos e
setenta e trés mil novecentos e cinquenta e sete euros ), a que acresce IVA a taxa
legal em vigor, nos termos do Anexo lll, devidamente cabimentado no Or¢gamento,
através do Cabimento numero FF42200135, com o nuimero de Compromisso
FF52200095.

2. O montante da indemnizacdo compensatéria serad atualizado para os montantes
previstos no Anexo I, se a taxa de cumprimento da prestacdo de servico publico,
apurada nos termos do Anexo I, para o ultimo ano encerrado for igual a 100%.

CLAUSULA SETIMA
Pagamento da indemnizagdo compensatdria

1. A indemnizacdo compensatdria anual fixada nos termos do presente contrato-
programa sera paga mensalmente, vencendo-se cada presta¢do no inicio do més a
que respeita.

2. Ao valor da indemnizacdo compensatdria acresce o IVA a taxa legal em vigor na data
de pagamento de cada prestagao.



Caso o valor da indemnizagdo compensatdria ndao esteja fixado até a data do
pagamento das suas prestacOes, estas serdo calculadas e pagas com base na
indemnizacdo compensatodria estabelecida para o ano anterior, sendo regularizada a
diferenca que eventualmente venha a existir com o pagamento da prestagdo
seguinte.

CLAUSULA OITAVA
Avaliagcdao e acompanhamento

. A avaliacdo da prestacao do servico publico afere-se através da verificacdo do grau
de cumprimento das metas estabelecidas para os indicadores, nos termos constantes
do Anexo Il.

. O OPART, E.P.E. deve incluir no relatério de gestdo e nos relatdrios trimestrais,
previstos nos n2 1 e 2 do artigo 20.2 dos respetivos Estatutos, informacao
circunstanciada sobre:

a) O modo de desempenho do servico publico, tendo em consideracdo os
objetivos e resultados a alcancar fixados no Anexo Il;

b) A identificacdo dos custos incorridos com a prestacao do servico publico, assim
como do valor de cada uma das varidveis que contribuem para o apuramento
da indemnizagdao compensatdria, imputados de cordo com os critérios definidos
no Anexo lll, e com a explicacdao detalhada dos desvios verificados face aos
montantes inscritos nos instrumentos previsionais de gestao.

. O OPART, E.P.E. obriga-se a dispor de instrumentos adequados a correta, eficaz e
integral monitorizacdo dos objetivos e metas e demais indicadores previstos no
presente contrato-programa, que sejam relevantes ao acompanhamento da
prestacao do servico publico.

CLAUSULA NONA
Satisfacdo dos beneficidrios

O OPART, E.P.E. compromete-se a desenvolver instrumentos que permitam aferir o
grau de satisfacdo dos beneficidrios, em articulacdio com as restantes entidades
publicas empresariais da area da Cultura.

A fixacdo de metas anuais para o grau de satisfacdo dos beneficiarios tera por
referéncia os primeiros resultados obtidos.



CLAUSULA DECIMA
Incumprimento e resolugao

Em caso de incumprimento, por qualquer das partes, de alguma das obriga¢des
previstas no presente contrato-programa, a parte ndo faltosa notificara a parte
faltosa para corrigir, no prazo que razoavelmente lhe for fixado, as situacdes que
determinaram o incumprimento e reparar as consequéncias dos respetivos atos ou
omissdes, sem prejuizo das penalizacdes ou indemnizacdes a que haja lugar.

Nao sendo corrigidas as situagdes que determinaram o incumprimento ou reparadas
as consequéncias dos respetivos atos ou omissdes no prazo a que refere o n2l e
independentemente das penaliza¢des ou indemnizagdes a que haja lugar, podera a
parte nao faltosa:

a) Suspender, total ou parcialmente, as suas prestacbes até ao integral
cumprimento das contrapresta¢des devidas;

b) Resolver o presente contrato-programa mediante notificacdo a parte faltosa,
por escrito e devidamente fundamentada, com registo de entrega.

Sem prejuizo do n22, o ESTADO pode resolver o presente contrato-programa, com
efeitos imediatos, quando se verifique algum dos fundamentos seguintes:

a) Desvio ou interrupcdo da prestacdo de servico publico aprovada em sede de
Plano de Atividades e Orcamento, por periodo superior a 90 dias, por facto
imputavel ao OPART, E.P.E.;

b) Oposicdo reiterada ao exercicio dos poderes de fiscalizacdo por parte do
ESTADO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Alteragdo das circunstancias

As obrigacOes fixadas e os resultados previstos no Anexo Il pressupéem:

a) O pagamento, por parte do ESTADO, dos valores anuais da indemnizacdo
compensatoria fixados nos termos da Clausula Sexta e nos prazos previstos na
Clausula Sétima;

b) Que as dotagGes orcamentais de Receitas de Impostos registadas nos sistemas
da Direcdo-Geral do Orcamento correspondem aos montantes de Indemnizagdo



Compensatdria previstos no presente contrato-programa, no ambito do
processo de elaboracdo do orcamento de Estado de cada ano;

c) Que as dotacdes orcamentais referidas na alinea anterior estdo integralmente
disponiveis no orcamento de despesa do OPART, E.P.E., registado nos sistemas
da Direcao-Geral do Orgamento até ao final de margo de cada ano.

Ndo se verificando o previsto no nUmero um e sem prejuizo do disposto na cldusula
anterior:

a) As metas previstas no Anexo Il serdo ajustadas mediante proposta do Conselho
de Administracdo do OPART, E.P.E., a remeter nos 30 dias subsequentes a
verificacao dos factos a tutela setorial, para aprovagdo no prazo de 30 dias;

b) Nao se aplica a penaliza¢do prevista na alinea b) do N22 da Clausula Décima.

Se, por algum motivo, for atribuida uma indemnizagdo compensatdria de valor
inferior ao que resultar da aplicacdo do previsto na cldusula sexta, as metas
estabelecidas no Anexo Il serdo ajustadas mediante proposta do Conselho de
Administracao do OPART, E.P.E., a remeter no prazo de 60 dias a tutela setorial, para
aprovacao no prazo de 30 dias, findo o qual se considera tacitamente aprovada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Modifica¢Ges

O presente contrato-programa pode ser modificado pelas partes, designadamente
em caso de desatualizacdo das obrigacOes de servico publico nele previstas ou de
alteracdo imprevisivel das circunstancias que determinaram os respetivos termos.

Quaisquer modificacbes ao presente contrato-programa devem constar de acordo,
reduzido a escrito, subscrito pelas partes.

No caso de alteracao das obrigacGes de servico publico a cargo do OPART, E.P.E. que
conduzam a uma modificacdo substancial dos pressupostos que estiveram na base
do cdlculo da indemnizacdo compensatdria prevista na Clausula Sexta, as partes
deverdo acordar numa revisdo do cdlculo e do montante da referida indemnizacgao.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Prestacdo de informag¢ao e acompanhamento do contrato-programa

O presente contrato-programa é acompanhado, no plano financeiro, pelo membro do
Governo responsavel pela area das finangas, através da Inspe¢ao-Geral de Finangas e, no
plano técnico, pelo membro do Governo responsavel pela area da cultura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Comunicagdes escritas

As comunicag¢les escritas relativas ao presente contrato-programa devem ser enviadas
para os seguintes enderegos:

a) ESTADO:
Gabinete da Ministra da Cultura
Palacio Nacional da Ajuda — 1300-018 Lisboa
Endereco eletrdnico: gabinete.mc@mc.gov.pt
Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
Avenida Infante Dom Henrique, 1 — 1149-009 Lisboa
Endereco eletrdnico: gabinete.set@mf.gov.pt

b) OPART, E.P.E.
Rua Serpa Pinto n29, 1200-442 Lisboa
Endereco eletrdnico: ca@opart.pt

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Vigéncia

1. O prazo de vigéncia do presente contrato-programa é de trés anos, com efeitos desde
1 de janeiro de 2022.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a producao de efeitos do presente
contrato-programa depende da obtencdo de visto prévio do Tribunal de Contas, nos
termos do disposto no n24 do artigo 452 da Lei de Processo e Organizacdo do Tribunal
de Contas.
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O presente contrato-programa é celebrado em trés exemplares, todos eles assinados na
ultima folha e rubricados nas restantes pelos representantes das PARTES, destinando-se
dois exemplares ao ESTADO e um exemplar ao OPART, E.P.E.

Lisboa, de janeiro de 2022

Pelo ESTADO PORTUGUES

O Ministro de Estado e das Finangas
Jodo Rod rigo Reis Assinado de forma digital por

Joao Rodrigo Reis Carvalho Leao

Carvalho Ledo Dados: 2022.01.26 19:41:18 Z

A Ministra da Cultura

Gracga Maria da
Fonseca Caetano
Gongalves Dados' 20220127 11415522

Pelo ORGANISMO DE PRODUGAO ARTISTICA, E.P.E.

Assinado por: MARIA DA CONCEICAO ALVES
AMARAL

Num. de Identificacao: 07671737

Data: 2022.01.27 23:52:10+00'00'

E CARTAO DE CIDADAO
KN

Assinado por: ALEXANDRE MIGUEL DA COSTA
MENDES DA SILVA SANTOS

Num. de Identificagcdo: 09519723

Data: 2022.01.27 22:47:39+00'00'

A Presidente do Conselho de Administracdo

O Vogal do Conselho de Administracao

CHAVE MOVEL
[ BN BN N

A Vogal do Conselho de Administracao

Assinado por: Ana de Medeiros
Harlé Victorino de Almeida
Identificacdo: BI12466902
Data: 2022-01-28 as 08:51:17
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ANEXO | — ORIENTACOES PARA O TRIENIO 2022-2024

O regime juridico do setor publico empresarial (RISPE), aprovado pelo Decreto-lei
n2133/2013, de 3 de outubro, alterado pela Lei n275-A/2014, de 30 de setembro, e pela Lei
n242/2016, de 28 de dezembro, estabelece os principios e regras aplicaveis ao setor publico
empresarial.

O n.21 do artigo 392 do RISPE atribui o exercicio da funcdo acionista das empresas publicas
do sector empresarial do Estado em exclusivo ao membro do Governo responsavel pela
area das finangas, em articulagdo com o membro do Governo responsavel pelo respetivo
sector de atividade.

A referida articulacdo entre tutela financeira e tutela setorial assegura que a atividade das
empresas respeita as prioridades e objetivos das politicas setoriais e, consequentemente,
a eficacia da sua atividade operacional dentro das especificidades setoriais.

Nos termos previstos no n? 4 do artigo 392 compete exclusivamente aos ministérios
setoriais:

a) Definir a politica setorial;

b) Emitir orientacGes especificas;

c) Definir os objetivos a alcancar no exercicio da sua atividade operacional;

d) Definir o nivel de servigo publico a prestar e promover a sua contratualizac¢do.

a) POLITICA SETORIAL

Considerando o exposto e com uma assumida preocupacdo de objetividade e
pragmatismo, que devem estar subjacentes a definicdo de politicas setoriais, sdo
definidos, nos termos da alinea a) do n2 4 do artigo 392 do RISPE, os principios politicos
orientadores de setor empresarial da cultura para o triénio 2022-2024:

Criacdo nacional — manter a produgdo propria e o repertorio portugués como fonte de
valorizagao dos autores, artistas e criadores portugueses.

Servigo (ao) publico — incrementar a fidelizacao e desenvolver a capacidade de atrair
novos publicos.

Territério nacional — desenvolver a capacidade de itinerancia de produgdes préprias e dos
corpos artisticos residentes, preferencialmente através de parcerias de médio e longo
prazo, com vista a criacdo de lacos de fidelizacdo com os publicos, com os teatros
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municipais e outros equipamentos culturais, e com os agentes culturais no territério,
designadamente aqueles que mantém uma atividade financiada pelo setor publico.
Educar com (a) cultura — desenvolver com a comunidade escolar iniciativas diretamente
relacionadas com os programas de ensino, a todos os niveis, numa perspetiva de
participacdo ativa dos beneficidrios (ver fazer / saber fazer).

Viver (a) cultura — desenvolver e incorporar a democratizacdo do acesso e as
acessibilidades fisicas e cognitivas e a inclusdo participativa, como linhas cruciais de
abordagem com a comunidade.

Exceléncia — reforgar os padroes de exceléncia artistica e técnica, quer nas producdes
proprias quer nas coproducgdes, acolhimentos ou digressoes.

Eficiéncia — utilizar de forma eficiente e equilibrada os recursos publicos disponiveis em
cada momento.

Estas orientagdes ndo se sobrepdem a missao e atribuicdes de cada empresa, visam, isso
sim, focalizar e alinhar as estratégias e objetivos do setor em fungdo de prioridades e linhas
de orientacdo politica.

b) ORIENTAGOES ESPECIFICAS

Complementarmente as politicas setoriais foram definidas, nos termos da alinea b) do n24
do artigo 392 do RISPE, orientagdes especificas para o OPART, E.P.E.:

TNSC — Teatro Nacional de Sao Carlos

i) Reforcar a relacdo com o territdrio nacional, afirmando a sua identidade e
missdo como organismo cultural nacional;

ii) Incrementar o Servico Educativo, criado em 2020, e alargar competéncias
artisticas do mesmo através de colaboracbes com artistas internos e em
transicdo de carreira;

iii) Criacdo do projeto LABORATORIO de OPERA com vista a promocdo da Opera
dirigido a jovens recém-formados em artes performativas para uma melhor
preparacgao vocal, musical e cénica;

iv) Desenvolver estratégias conducentes a uma maior democratizacdo do acesso e
a plena fruigdo e participagdo ativa da comunidade (acessibilidade) recorrendo
aos meios de transmissdo on-line e plataformas digitais;
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vi)

Dar continuidade ao plano geral de intervengao para reabilitacao e conservagao
do edificio monumento nacional e dotar os edificios anexos de melhores
condicOes de utilizacdo e mais seguranca;

Realizar o projeto estratégico de inventariacdo, catalogacao e investigacao dos
bens moveis culturais e artisticos (documental, fotografico, cenografico,
aderecgos, sonoro, guarda-roupa e acessorios) com o titulo ARQUIVO -
MEMORIA E PATRIMONIO DO TEATRO NACIONAL DE SAO CARLOS.

CNB — Companhia Nacional de Bailado

vii)

viii)

Reforgar a relagdo com o territério nacional, afirmando a sua identidade e
missao como organismo cultural nacional;

Desenvolver a projecao internacional e intensificar as digressoes;

Reforgar o Servigo Educativo;

Reestruturar e rejuvenescer o elenco artistico da CNB;

Elaborar plano de promocdo dentro do elenco e dar seguimento a mecanismos
legais para a transicao profissional para bailarinos em fim de carreira;

Reforcar a criacdo nacional, através da encomenda de obras a coredgrafos,
musicos, cendégrafos, figurinistas e iluminadores nacionais;

Ampliar o desenvolvimento de projetos artisticos em parceria com instituicdes
de ambito social promovendo a acessibilidade através da democratizacdo do
acesso, da fruicdo e da participacdo da comunidade, e angariacdo de novos
publicos;

Promover a preservagao e a divulgacao do acervo patrimonial: ARQUIVO:
Memoria e Patrimonio da CNB;

Renovar e reforcar a capacidade dos canais digitais e sua potencia¢do (website,
redes sociais e outros canais e plataformas virtuais) bem como implementar
sistemas de streaming de programacao, aumentando a oferta e promovendo
uma maior abrangéncia de publicos worldwide;

Capacitar o Teatro Camoes de condi¢des técnicas para transmissoes live de
producdes de companhias internacionais congéneres.

EVC - Estudios Victor Cordon

i)

Dotar de autonomia e de direcao prdépria este Centro Criativo como plataforma
de lancamento e consolidacdo de carreiras de criadores e intérpretes de forma
transversal a toda a comunidade artistica independente e demais;
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Reforcar a relagdo com a comunidade artistica independente de todo o pais
potenciando a criagdo artistica, a experimentacdo transversal, o dialogo e a
partilha criativa;

Reforgcar a relagdo com escolas e estruturas nacionais e internacionais,
reforcando um dos eixos estratégicos da internacionalizagdo do OPART, E.P.E.
junto de profissionais em inicio de carreira artistica;

Promover no ambito dos seus programas a apresentacdo publica de espetaculos
com especial enfoque no didlogo intercultural.
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ANEXO Il - OBJETIVOS e RESULTADOS A ALCANCAR

Tendo por referéncia as orientacdes constantes do Anexo |, sdo estabelecidos os objetivos
a alcancar, conforme previsto na alinea c) do n24 do artigo 392 do RJSPE (regime juridico
do setor publico empresarial), definido pelo Decreto-Lei n2 133/2013 de 3 de outubro, na
sua redacdo atual, através da definicdo de indicadores e metas a atingir no triénio 2022-
2024 destinadas a aferir o grau de cumprimento do servico publico, conforme previsto na
alinea d) do n24 do mesmo artigo.

1. Indicadores e metas para 2022-2024

Orientagoes INDICADOR 2022 2023 2024
setoriais e especificas Designagéo Area Am TP i Meta Real | Meta | Real | Meta | Real
. o CNB/EVC Global 4,% 1 11 12 13
. . Numero de produgoes
8% Criagdo Nacional . ~
préprias/Coprodugdes
TNSC Global 4% |2 3 5 5
CNB/EVC Global 6,% 3 325 340 345
Global 3% 4 64 75 85
Namero de sessGes/récitas
TNSC Dos quais Lirica 2,% 5 17 18 20
Dos quais Sinfénica 1,% 6 16 17 20
35% Servigo (ao) Publico CNB/EVC Global 9% 7 17.500 25.000 28.500
. Global 6,% 8 8.500 35.000 40.000
Numero de espetadores (sem
convites) .
TNSC Dos quais Lirica 3% 9 3.000 10.000 15.000
Dos quais Sinfénica 1,% 10 3.500 25.000 35.000
Numero de Beneficidrios OPART Global 4% |11 31.000 65.500 74.500
(TNSC/CNB/EVC) i } ) -
CNB/EVC Em Itinerancia 3,5% |12 13 20 22
NUmero de sessdes/récitas
TNSC Em Itinerancia 3,5% |13 6 8 10
10% itério Nacional e
CNB/EVC Em Itinerancia 15% |14 8 10 12
Ne de teatros fora de Lisboa
TNSC Em Itinerancia 1,5% |15 5 6 7
OPART Espetéculos e atividades para
Numero de sessdes/récitas (TNSC/CNB/EVC) ainfancia, juventude e 5,% 16 35 75 100
comunidade escolar
10% Educar com (a) cultura Espetéculos e atividades para
ainfancia, juventude e 3% |17 2.000 3.000 4.500
Namero de beneficiarios OPART comunidade escolar
(TNSC/CNB/EVC)
Dos quais em contexto escolar | 2,% 18 1.500 2.500 4.000
CNB/EVC Teatro Camdes 2,% 19 55% 60% 65%
Taxa de ocupagdo da sala Lirica 1,% |20 45% 65% 75%
TNSC
Sinfénica 1% |21 60% 70% 75%
CNB/EVC Teatro Camdes 1% |22 11% 11% 11%
2% Eficiéncia Taxa de convite Lirica 05% (23 15% 6% 6%
TNSC
Sinfénica 0,5% |24 9% 5% 5%
Volume de Negscios opaRt Global 6% |25| 1367.757 1388273 1414.985
u gocl (TNSC/CNB/EVC) ° g -367 -390 -
- . OPART .
Autonomia financeira (TNSC/CNB/EVC) Global 5% |26 6% 6% 6%
Eficécia social (esforgo publico OPART
Global 6% |27 658 315 279
por beneficidrio) (TNSC/CNB/EVC) oba 2
Inventario, catalogagdo e OPART
3% |Preservar e difundir o acervo patrimonial Global 3% |28 300 1.000 1.500
Hrundl patrimonialy; . stigagso dos acervos (TNSC/CNB/EVC) oba g
Ndmero de iniciativas de
responsabilidade social e
&0 da igualdad
.promo;ao a Igualdade OPART De acordo com a listaanexa (*)| 3,5% |29 120 135 150
a P implementadas (TNSC/CNB/EVC)
5% Democratizagdo e acessibilidade N =
(numero de agBes por cada
iniciativa)
Numero de iniciativas de OPART
Global 1,5% 30 25 30 30
programacdo online (TNSC/CNB/EVC) oba 5%
de e G de intervengdes nos OPART De acordo com a lista anexa
6% = "' 6% |31 2 11 9
restauro edificios (TNSC/CNB/EVC) (**) :

16



DefinigGes auxiliares:

i)

i)

vi)

vii)

viii)

Taxa de ocupagdo da sala — corresponde ao numero total de espetadores
presentes, incluindo convites, sobre o nimero de lugares disponiveis dos
espetdculos em espacos préprios quer sejam de entrada paga quer de entrada
livre;

Taxa de convites — corresponde ao numero de espetadores com convite sobre
o numero de lugares disponiveis dos espetaculos em espacos préprios com
entrada paga, incluindo os bilhetes ndo pagos emitidos no ambito de apoios
concedidos;

Volume de negdcios (VN) — vendas, prestaces de servicos e subsidios, exceto
os atribuidos por entidades publicas;

Autonomia financeira — percentagem do volume de negécios (VN) sobre o total
de receitas:
VN

(VN + Subsidios atribuidos por entidades publicas)
Eficacia social — esforco publico por beneficiario:

Subsidios atribuidos por entidades publicas

Total de beneficidrios

N2 de digressdes internacionais — nimero de locais no estrangeiro onde serao
apresentadas as producgdes préprias ou coproducoes;

Espetaculos liricos: atividades de carater artistico- performativo do TNSC e que
consistem na apresentacdo publica de dperas (drama encenado em que se
combinam musica instrumental, tocada pela OSP — Orquestra Sinfdnica
Portuguesa, e canto, com a participacdao do Coro do Teatro Nacional de Sao
Carlos);

Espetaculos sinfonicos: atividades de carater artistico-performativo do TNSC e
gue consistem na apresentagao publica de uma composicao musical escrita para
um ou mais instrumentos solistas, cujo acompanhamento é feito pela OSP,
podendo ainda ser acompanhada por vozes (distingue-se dos concertos de
camara em que a composicdo musical é destinada a um pequeno nimero de
instrumentos ou vozes, normalmente executada em salas mais pequenas
geralmente com ambiente mais intimo).
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2. Grau de cumprimento da prestacao de servigo publico

Cada indicador tem uma percentagem de ponderac¢ao associada (TPi) que permite aferir o
seu contributo para a avaliagao global em cada ano.

O grau de cumprimento global da presta¢ao de servigo publico é apurado de acordo com
as seguintes férmulas:

2.1 Para todos os indicadores de polaridade positiva (menos os indicadores 22, 23, 24
e 27)

I @ . .
TG(%) = E ( MEL 7p 1)] =» sendo que %—g—; tem como valor méaximo 2
L i=1

MPi

2.2 Para os indicadores numeros 22, 23, 24 e 27, por serem de polaridade negativa
(quanto menos o valor melhor o desempenho/resultado) aplica-se a férmula seguinte:

MPI

TG(%) = z ((M+1 )TPi) " 4 sendoquem-i-l temn
i=22,23,24 2 27 MF L

como valor minimo 0

Sendo:
TG (%) — Taxa de cumprimento da prestacao do servigo
i - Indicador
ME — Meta executada do indicador
MP — Meta prevista do indicador
TPi — Taxa de ponderac¢ao do indicador

3. Preservar e difundir o Acervo Patrimonial

Inventario geral
Catalogacao dos bens
Investigacao dos acervos

4, Democratizagao e acesso
Tipo de iniciativas de responsabilidade social e promocao da igualdade:

Festival ao Largo (TNSC, CNB, EVC);

Ensaios gerais solidarios;

Entradas gratuitas e visitas orientadas;

Sitios da internet com acessibilidades em cumprimento das normas europeias;
Programas de sala com leitura facil e gratuitos;

Conferéncias;
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e Aulas abertas;
e Ensaios abertos;

e |Iniciativas de programacao online disponibilizadas nos sitios de internet,
FACEBOOK, INSTAGRAM, etc.

5. Programa de Conservagao Preventiva e Restauro
Dar continuidade ao plano geral de intervencdes no edificio do Teatro Nacional de Sao
Carlos:

e Manutencgao das coberturas do edificio;

e Manutencgao da Central Térmica;

e Manutencdo do sistema AVAC;

e Manutengdo do sistema PT;

e Manutencgdo do sistema SCIE;

e Manutengao e conservagao das areas técnicas.

Dar continuidade ao plano geral de intervengdes no edificio do Teatro Camoes:

e Manutencgdo das varas de palco;

e Melhoria do sistema de combate de incéndios em edificios;
e Manutencdo da Central Térmica;

e Manutengdo do sistema AVAC;

e Manutencdo do sistema PT;

e Manutencdo do sistema SCIE;

Dar continuidade ao plano geral de intervengdes no edificio dos Estudios Victor Cérdon:

e Reparacdo e manutencao dos Estudios;

e Instalacdo do sistema automatico de detecdo de incéndios;
e Manutencdo da Central Térmica;

e Manutencdo do sistema SCIE.

19



ANEXO lll - Calculo da Indemnizagao Compensataria (IC)

O presente anexo estabelece, nos termos do artigo 62 do Decreto-Lei n2 167/2008, de 26
de agosto, na sua redagao atual, a forma de cdlculo da Indemnizagdo Compensatdria (IC)
destinada a suportar os custos com a prestagao do servigo publico.

1. O valor da indemniza¢ao compensatoria incorpora:

a) Os custos incorridos com a prestacdo de servico publico, incluindo os custos de
estrutura inerentes, os custos varidveis relativos a concretizacdo das atividades de
interesse geral e os investimentos necessdrios a prossecucdo do servico publico e a
manutencdo e conservacdo das infraestruturas a seu cargo;

b) Os proveitos resultantes do cumprimento das obrigacées de servico publico;

c) Os proveitos resultantes de outras atividades desenvolvidas fora do ambito do
interesse geral, deduzidos dos custos diretos incorridos com as mesmas.

2. Custo incorrido com a prestagao do servigo publico (CSP):

CSP = GE + GP + RAF
Sendo:

GE Gastos de Estrutura

Corresponde aos gastos gerais de funcionamento incluindo os relativos ao quadro de
pessoal aprovado no orcamento de estado, nos seguintes termos:

i) Gastos com Pessoal de Estrutura:
Gastos com pessoal previsto no quadro de pessoal aprovado.
Devem ser excluidas:
=> As contrastacoes pontuais fora do quadro de pessoal aprovado;
=> Os encargos extra com a programacdo e demais atividade (p.e. trabalho
extraordinario).

Serdo contabilizadas numa conta analitica especifica as contrata¢cGes pontuais e os
encargos extra com a programacao e demais atividade.

ii) Gastos Gerais de Estrutura:
Gastos destinados a assegurar o normal funcionamento da entidade (gastos gerais com os
edificios e demais instalagdes e gastos gerais com o funcionamento dos servigos).
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GP Gastos de Producgao:

Gastos diretos com as producgdes artisticas e demais atividades integradas na missao,
destinadas ao cumprimento do servico publico contratualizado e ao alcance das metas
definidas no presente contrato-programa.

Incluem-se nestes gastos os gastos com pessoal relativos a:
=> Contratac¢des pontuais fora do quadro de pessoal aprovado;
=> Encargos extra com a programacao e demais atividade (p.e. trabalho extraordinario).

Serdo contabilizadas numa conta analitica especifica as contratagdes pontuais e os
encargos extra com a programacao e demais atividade.

RAF Reposicao de Ativos Fixos (liquidos):

Montante de aquisi¢cdes de ativos fixos tangiveis ou intangiveis liquidos das vendas e dos
financiamentos especificos obtidos para a sua aquisicdio (a fundo perdido ou
reembolsaveis).
No caso de aquisi¢des financiadas através do recurso ao endividamento, aprovado pelas
tutelas, ou qualquer outro tipo de fundos reembolsaveis, o reconhecimento ocorre nas
datas do reembolso dos respetivos financiamentos e ndo na data de aquisi¢ao.
Sao considerados apenas os Ativos Fixos que:
=> Se destinem a assegurar o estado de conservac¢ao das infraestruturas;
=> Se relacionem diretamente e sejam necessarios a prestacdo do servigo publico;
=> Se destinem a melhorar ou ampliar as infraestruturas e constem do plano de
investimentos aprovado;
=> Se destinem a fazer face a situagdes imponderaveis e inadidveis.

Estes investimentos devem ser registados em contas analiticas ou patrimoniais especificas.

3. Férmula de Indemnizacao Compensatoaria (IC):
IC = CSP - VNsp - OSE- MgOA

Sendo:
CSP  Custo incorrido com a prestacao do servigo publico referido no ponto anterior
CSP = GE + GP + RAF

VNsp Volume de Negécios do servigo publico de interesse geral
Vendas e prestacdes de servicos e outros ganhos diretamente resultantes das
atividades de servico publico (p.e. venda de bilhetes, mecenato, patrocinios,
publicidade, apoios a atividade), exceto os subsidios atribuidos por entidades
publicas.
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OSE

Estes ganhos devem ser registados em contas analiticas ou contas de ganhos
especificas.

Outros subsidios do Estado (FFC)
Subsidios atribuidos por entidades publicas para além da indemnizacdo
compensatoria.

MgOA Margem liberta por outras atividades

Vendas e prestacdes de servico e outros ganhos de atividades ndo englobadas no
servico publico (p.e. aluguer de espacos para atividades com fins comerciais ou fora
da missdo), deduzido dos gastos diretos com estas prestacdes.

Se os gastos diretos superarem os ganhos o valor a considerar é zero.

Estes ganhos e gastos devem ser registados em contas analiticas especificas.

Exclusoes

N3o sdo considerados, nas variaveis indicadas, gastos de depreciacbes e de
amortizagdes.

Os gastos financeiros apenas sdo considerados se a aprovagao das operacgdes que
Ihe deram origem, pelas tutelas, o mencionarem expressamente.

4. Indemnizagao Compensatdria para 2022, 2023 e 2024:

A indemnizacdo compensatdria (IC) para 2022 é de 18.473.957€, para 2023 é de
18.658.697€ e para 2024 de 18.845.284€. Em todas acresce IVA a taxa legal em vigor no
momento do seu pagamento e tém a seguinte decomposicdo:

GE 17 266 828 €
GP 3216885 €
RAF 220000 €

CcsP 20703 714 €

VNsp - 1367757€

OSE - 827000 €

MgOA - 35000 €

IC (2022) 18 473 957 €
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Para os cdlculos apresentados ha a considerar:

a) O RAF diz respeito, tal como definido no ponto 2 deste anexo, ao montante da
aquisicao dos ativos fixos e ndo apenas ao custo referente a amortizagao;

b) O OSE apenas inclui outros apoios publicos, pois os apoios privados e mecenato
fazem parte da componente VNsp, tal como definido no ponto 3 do presente anexo;

c) A MgOA tal como definido no ponto 3 deste anexo, sdo as receitas de atividades

que ndo sao de servico publico deduzido dos seus gastos diretos. Normalmente sdo
valores muito residuais e como tal sdo atividades que se pagam a si proprias;

5. Valor anual da indemnizagao compensatodria

Nos termos da clausula sexta do contrato-programa, ao qual acresce IVA a taxa legal
em vigor na data do pagamento:

Ano Montantes sem IVA
2022 € 18.473.957
2023 € 18.658.697
2024 € 18.845.284

6. Acompanhamento dos valores da Indemnizagao Compensatoria

a) Os planos de atividades e orcamentos anuais devem evidenciar os montantes
previstos para cada uma das varidveis que contribuem para o apuramento da
indemnizacdo compensatodria e os respetivos pressupostos.

b) Os relatérios de gestdo e contas anuais e os relatdrios trimestrais de execucdo
devem apresentar o célculo do custo incorrido com a prestacdo do servico publico
(CSP), evidenciar o valor de cada uma das varidveis que contribuem para o
apuramento da Indemnizacdo Compensatéria (IC) e compara-los com o valor
orcamentado.

c) A empresa tem de assegurar um modelo de registo contabilistico que permita a

verificacdo e fiscalizacdo de cada uma das varidveis que compdem o calculo da
Indemnizacdo Compensatadria (IC).
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